15801 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1103 

6 Σεπτεμβρίου 2000 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 3525.4/01/2000 

Κύρωση Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας Πληρωμάτων 
Μεσογειακών Φορτηγών Πλοίων 2000. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Εχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1 παράγραφος 1 και του 
άρθρου 5 του Α.Ν. 3276/44 "περί Συλλογικών Συμβάσεων 
εν τη ναυτική εργασία" όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
σήμερα. 

2. Το αριθμ. 429/2518/26-07-2000 κοινό έγγραφο της 
Ενωσης Εφοπλιστών Μεσογειακών Φορτηγών πλοίων και 
της Πανελλήνιας Ναυτικής Ομοσπονδίας, με το οποίο 
υποβλήθηκε για κύρωση η από 28-06-2000 Συλλογική 
Σύμβαση Εργασίας Πληρωμάτων Μεσογειακών Φορτη¬ 
γών πλοίων 2000. 

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της Απόφασης αυ¬ 
τής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Την κύρωση της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας 
Πληρωμάτων Μεσογειακών Φορτηγών πλοίων 2000, το 
κείμενο της οποίας υπογράφηκε την 28-06-2000 απότους 
νομίμους εκπροσώπους α) της Ενωσης Εφοπλιστών Με¬ 
σογειακών Φορτηγών πλοίων και β) της Πανελλήνιας 
Ναυτικής Ομοσπονδίας και των κλαδικών Οργανώσεων 
της δύναμής της, οι οποίες αναφέρονται στο προοίμιο της 
παραπάνω Συλλογικής Σύμβασης, εκτός από το άρθρο 17 
αυτής (Επικουρική Ασφάλιση), το αντικείμενο της οποίας 
ρυθμίζεται από το άρθρο 4 του Ν. 1482/84 και το άρθρο 19 
αυτής (Ναυτολόγηση), το οποίο αντίκειται στην κείμενη 
νομοθεσία. 

2. Η ισχύς της Συλλογικής Σύμβασης η οποία κυρώνεται 
με την Απόφαση αυτή αρχίζει την 1-1-2000 και λήγει την 
31-12-2000. 

3. Η παρούσα με το κείμενο της κυρούμενης Συλλογικής 
Σύμβασης να δημοσιευθούν στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Πειραιάς, 23 Αυγούστου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 


ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ 
ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΩΝ ΦΟΡΤΗΓΩΝ ΠΛΟΙΩΝ 2000 

Στον Πειραιά σήμερα την 28/06/2000 οι παρακάτω που 
υπογράφουμε την Σύμβαση αυτή, από το ένα μέρος οι Νι¬ 
κόλαος Βαρβατές, Πρόεδρος και Παναγιώτης Λεονάρ¬ 
δος, Γενικός Γραμματέας της Επαγγελματικής Οργάνω¬ 
σης με την επωνυμία "ΕΝΩΣΙΣ ΕΦΟΠΛΙΣΤΩΝ ΜΕΣΟΓΕΙΑ¬ 
ΚΩΝ ΦΟΡΤΗΓΩΝ ΠΛΟΙΩΝ" που έχει έδρα της τον Πειραιά 
και που ενεργούμε σαν νόμιμοι εκπρόσωποι της Ένωσης 
αυτής και που ειδικά για το σκοπό αυτό εξουσιοδοτηθή¬ 
καμε και από το άλλο μέρος οι: 

1 ,Γ ιάννης Χαλάς, Γ ενικός Γ ραμματέαςτης Πανελλήνιας 
Ναυτικής Ομοσπονδίας 

2. Ευάγγελος Κούζιλος,, Πρόεδρος της Πανελλήνιας 
Ένωσης Πλοιάρχων Ε.Ν. 

3. Σταύρος Πετρίδης, Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ένω¬ 
σης Μηχανικών (ΜΕΚ) Ε.Ν. 

4. Βασ. Καλεμάνης, Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ένω¬ 
σης Ραδιοηλεκτρονικών Αξ/κών Ε.Ν 

5. Αριστείδης Κωλέτσης, Πρόεδρος της Πανελλήνιας 
Ένωσης Ηλεκτρολόγων Ε.Ν. 

6. Γιώργος Μαρουλάκης, Πρόεδρος της Πανελλήνιας 
Επαγγελματικής Ένωσης Μαγείρων Ε.Ν. 

7. Γεράσιμος Μελέτης, Πρόεδρος της Πανελλήνιας 
Ένωσης Θαλαμηπόλων Ε.Ν. 

8. Παρασκευάς Φαρούπος, Πρόεδρος της Πανελλήνιας 
Ένωσης Πρακτικών Πλοιάρχων και Κυβερνητών Ε.Ν. 

εκπροσωπούντες νόμιμα, ο μεν πρώτος την Π.Ν.Ο., οι 
δε λοιποί τα ανήκοντα στη δύναμη της Ομοσπονδίας και 
νόμιμα ανεγνωρισμένα Επαγγελματικά Σωματεία, άπα- 
ντες ειδικά εξουσιοδοτημένοι προς τούτο, συμφωνήσαμε 
από κοινού και αποφασίσαμε την υπογραφή της παρού- 
σης Συλλογικής Σύμβασης που περιλαμβάνει τους όρους 
εργασίας και τις αμοιβές των πληρωμάτων που εργάζο¬ 
νται στα Μεσογειακά Φορτηγά πλοία από 501- 3.000 κοχ 
ή 801-4500 Τϋνν, όπως αυτοί διαλαμβάνονται παρακάτω: 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟ 

1. α. Οι μισθοί των πληρωμάτων των Ελληνικών φορτη¬ 
γών πλοίων 501-3.000 κ.ο.χ. ή 801-4.500 Τϋ\Λ/ (α) καθορί¬ 
ζονται όπως αναφέρονται παρακάτω σε δραχμές, εφ’ 
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όσον τα πλοία αυτά εκτελούνπλόες Μεσογείου και Ευξεί- 
νου (Μαύρης Θαλάσσης) ως και μέχρι Αντεν και λιμένων 
Πορτογαλίας και Μαρόκου. Ο ναυτικός δικαιούται, αν το 
επιθυμεί, να ζητήσει να πληρωθεί και στην Ελλάδα τις κά¬ 
θε είδους αποδοχές του σε δραχμές από την εφοπλιστική 
επιχείρηση με εκχώρηση προς αυτόν αντίστοιχου συναλ¬ 
λάγματος ή σε ελεύθερο συνάλλαγμα που υπολογίζεται 
με την επίσημη τιμή αγοράς από την Τράπεζα της Ελλά¬ 
δος. Διατηρούνται παράλληλα όλες οι συναλλαγματικές 
διευκολύνσεις που ισχύουν μέχρι σήμερα υπέρ του ναυ¬ 
τικού εκ μέρους της Πολιτείας. 

β. Οι προς το Ν.Α.Τ. εισφορές υπολογίζονται σε δραχ¬ 
μές και καταβάλλονται σε ελεύθερο συνάλλαγμα επί Λον¬ 
δίνου ή Νέας Υόρκης με την επίσημη τιμή αγοράς απάτην 
Τράπεζα της Ελλάδος κατά την ημέραν της καταβολής. 

2. Οι βασικοί μισθοί της προηγούμενης από 23/08/1999 
Συλλογικής Σύμβασης εργασίας Αξιωματικών και Κατω¬ 
τέρων πληρωμάτων, αυξάνονται κατά ποσοστόν 4,00% 
από 01/01/2000 - 31/12/2000 για τους αξιωματικούς και 
για τα κατώτερα πληρώματα, διαμορφούμενοι όπως ανα- 
φέρονται παρακάτω: 

ΒΑΣΙΚΟΙ ΜΙΣΘΟΙ ΑΠΟ 01/01/2000 - 31/12/2000 

Δια πλοία από Δια πλοία από Δια πλοία από 
801-1550 ΤΘ\Λ/1501 -2500 ΤΘ\Λ/ 2501-4500ΤΘΜ 


Α.Αξ/κοί Κατ/τος 

α.Υποπλοίαρχος 

224.060 

245.290 

271.475 

β.Ανθυποπλοίαρχος 

206.300 

219.820 

236.580 

Β.Μηχανικοί 

α.Μηχανικός Α 

371.165 

408.980 

485.760 

β. Μηχανικός Β 

224.060 

245.290 

271.475 

γ. Μηχανικός Γ 

206.300 

219.820 

236.580 

Γ.Αξ/κοί Ασυρμάτου 

α.Αξ/κος Ασυρμάτου Α 

224.060 

245.290 

271.475 

β.Αξ/κος Ασυρμάτου Β 

206.300 

219.820 

236.580 

Δ. Ηλεκτρολόγος (1) 

216.060 

235.765 

259.955 

Ε.Κάτοχος πιστοποιη¬ 
τικού για εκτέλεση κα¬ 
θηκόντων αξ/κού φυ¬ 
λακής γεφύρας 

206.300 

219.820 

236.580 

ΣΤ.Κατώτερο προσωπικό 
Καταστρώματος 

α. Ναύκληρος 200.250 

200.250 

208.570 

β.Ξυλουργός 

200.250 

200.250 

208.570 

γ. Ναύτης 

196.200 

196.200 

200.250 

δ. Δοκ. Πλοίαρχος 
(αποφ.ΑΔΣΕΝ) 

157.520 

157.520 

157.520 

ε.Δοκ. Πλοίαρχος 

157.520 

157.520 

157.520 

στ.Ναυτόπαις 

157.520 

157.520 

157.520 

ζ. Κάτοχος πιστ.ικαν.για 
εκτέλεση καθηκόντων 
αξ/κού φυλακής μηχα¬ 
νοστασίου 

206.300 

219.820 

236.580 

Η.Κατώτερο Προσωπικό Μηχανής 

α.Μηχανοδηγός Α 205.190 

218.715 

235.475 

β. Μηχανοδηγός Β 

198.880 

198.880 

215.640 

γ.Αρχιθερμαστής 

202.250 

202.250 

215.640 

δ.Λιπαντής 

200.250 

200.250 

208.570 

ε. Θερμαστής 

198.335 

198.335 

205.910 

στ.Ανθρακεύς 

157.520 

157.520 

157.520 


Δια πλοία από Δια πλοία από Δια πλοία από 
801-1550 ΤΘ\Λ/1501-2500 Τϋνν 2501 -4500Τθνν 

ζ. Καθαριστής (κεκτ.άδεια 


θερμαστή) 

198.335 

198.335 

205.910 

η. Καθαριστής 

Θ.Δοκ. Μηχανικός 

157.520 

157.520 

157.520 

(αποφ.ΑΔΣΕΝ) 

157.520 

157.520 

157.520 

ι.Δοκ.Μηχανικός 157.520 

Θ.Προσ/κό Γ ενικών Υπηρεσιών 

157.520 

157.520 

α.Μάγειρος 

208.035 

208.035 

223.105 

β.Θαλαμηπόλος 
γ.Βοηθός Μαγείρου 

200.250 

200.250 

208.570 

(κάτοχος αδείας) 
δ.Βοηθος Θαλ/λου 

157.520 

157.520 

157.520 

(κάτοχος αδείας) 
ε.Βοηθός Θαλ/λου 

157.520 

157.520 

157.520 

(χωρίς άδεια) 

157.520 

157.520 

157.520 


Παρατηρήσεις: 

1. Εφ’ όσον η ειδικότητα του ηλεκτρολόγου προβλέπε- 
ται από τις εγκριτικές πράξεις νηολόγησης των πλοίων και 
με την προϋπόθεση ότι ο ηλεκτρολόγος έχει άδεια Γ’ ειδι¬ 
κότητας συντηρητή και άνω και επί πλέον τρία χρόνια θα¬ 
λάσσια υπηρεσία σαν βοηθός ηλεκτρολόγου ή ηλεκτρο¬ 
λόγος. 

2. Όταν τα πλοία των παραπάνω κατηγοριών επεκτεί¬ 
νουν τους πλόες των: α) Βόρεια του Γιβραλτάρ από της 
Βορ. Πορτογαλίας μέχρι Μπέργκεν, συμπεριλαμβανομέ¬ 
νων και των λιμένων Μ.Βρεττανίας, Ιρλανδίας, Βαλτικής 
και Βοθνικού Κόλπου και β)Νότιατου Γ ιβραλτάρ από του 
Ν.Μαρόκου μέχρι των Νοτίων συνόρων της ΑΓΚΟΛΑ, θα 
καταβάλλεται προσαύξηση μισθού για μεν τους αξιωμα¬ 
τικούς δρχ. 13.625 για δε τα κατώτερα πληρώματα δρχ. 
10.880 το μήνα και για όσο χρόνο διαρκεί ο πλους μέσα 
στα ως άνω όρια ήτοι από Β.Πορτογαλίας (προς βορρά) 
και Νότιου Μαρόκου (προς νότο). 

3. Όταν τα πλοία των παραπάνω κατηγοριών επεκτεί¬ 
νουν τους πλόες των έξω από τα γεωγραφικά όρια που 
ορίζονται από την προηγούμενη παράγραφον 2, σαν μι¬ 
σθολόγιο των Αξιωματικών και του πληρώματος καθορί¬ 
ζεται το προβλεπόμενον από την Συλλογική Σύμβαση που 
ισχύει κάθε φορά για τα φορτηγά άνω των 4.500 Τ Ό\Ν 
πλοία. 

Ο μισθός αυτός θα υπολογίζεται από την ημέρα και ώρα 
εξόδου από τα γεωγραφικά αυτά όρια, μέχρι την ημέρα ει¬ 
σόδου εις αυτά, όλων των ημερών αυτών λογιζομένων ότι 
ανήκουν στην καλύτερα αμειβόμενη ζώνη. 

Προς τούτο ο Πλοίαρχος του πλοίου υποχρεούται ν’ 
αναγράφει στο ημερολόγιο του πλοίου την ακριβή ημέρα 
και ώρα της εισόδου αυτού στη ζώνη των ποντοπόρων ως 
και την ημέρα και ώρα της επανόδου από αυτήν, περίλη¬ 
ψη δε αυτών θα μεταφέρεται στο ναυτολόγιο από την Λι¬ 
μενική ή Προξενική Αρχή που θεωρείτο ναυτολόγιο. 

(α) Σημείωση: Για τον υπολογισμό του Θ\Λ/ λαμβάνεται 
σαν βάση ο Αγγλικός τόνος ήτοι 1.016 X ΓΡ. 

4. Στα μέλη του πληρώματος που οι όροι αμοιβής τους 
ρυθμίζονται από τη Σύμβαση αυτή καταβάλλεται επί πλέ¬ 
ον ποσόν δραχμών 2.935. 

5. ΕΡΜΗΝΕΥΤΙΚΗ ΔΗΛΩΣΗ 

Συμφωνείται η από κοινού αναγνώριση του ναυτικού 
επαγγέλματος σαν ιδιομόρφου, βαρέως και ανθυγιεινού 
και η κοινή προσπάθεια προς την Πολιτεία για το νομοθε- 
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τικό χαρακτηρισμό μέσα απάτη νομοθεσία του Ν.Α.Τ. για 
την προστασία των υφισταμένων συνταξιοδοτικών ρυθμί¬ 
σεων. 

Διευκρινίζεται ότι η συναίνεση της Ένωσης Εφοπλι¬ 
στών Μ/Γ-Φ/Γ πλοίων δίνεται αποκλειστικά και μόνο για 
τον παραπάνω σκοπό. 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΕΠΙΔΟΜΑΤΑ 

I. Επίδομα Κυριακών 

1. Για όλες τις Κυριακές που το πλοίο ταξιδεύει ή παρα¬ 
μένει σε λιμάνι, καταβάλλεται επίδομα Κυριακών σε πο¬ 
σοστό που φθάνει το (22%) είκοσι δύο στα εκατό επί των 
μισθών που καθορίζονται στο προηγούμενο άρθρο. 

2. Το επίδομα αυτό χορηγείται σε όλα ανεξαιρέτως τα 
μέλη του πληρώματος, ανεξάρτητα από το αν προσφέρε- 
ται ή όχι εκ μέρους τους κάποια υπηρεσία. 

Οπωσδήποτε όμως, κάθε μέλος του πληρώματος που 
καλείται γι’ αυτό το σκοπό από τον Πλοίαρχο, έχει υπο¬ 
χρέωση κατά τις Κυριακές που το πλοίο παραμένει σε λι¬ 
μάνι ή ταξιδεύει, να προσφέρει κάθε είδους υπηρεσία μέ¬ 
χρι οκτώ ώρες που αναφέρεται στα καθήκοντα της ειδι¬ 
κότητάς του τα οποία ορίζονται από τον Κανονισμό 
Εργασίας Φορτηγών πλοίων πάνω από 800 κ.ο.χ. 

3. Εάν η σύμβαση ναυτολόγησης κάποιου μέλους του 
πληρώματος λυθεί για οποιοδήποτε λόγο πριν περάσουν 
όλες οι Κυριακές που πέφτουν στο μήνα της απόλυσης, 
τότε το επίδομα αυτό των είκοσι δύο στα εκατό (22%) δι¬ 
αιρείται με τον αριθμό όλων των Κυριακών του μηνάς και 
στην περίπτωση αυτή στο μέλος του πληρώματος κατα¬ 
βάλλεται το πηλίκον που προκύπτει από τη διαίρεση πολ- 
λαπλασιαζόμενο με τον αριθμό των Κυριακών (σε λιμάνι 
και σε ταξίδι) κατά τις οποίες ο ναυτικός που απολύεται 
προσέφερε τις υπηρεσίες του που αναφέρονται στην 
προηγούμενη παράγραφο. 

II. Επίδομα κατωτέρου πληρώματος 

Στα μέλη του κατωτέρου πληρώματος καταβάλλεται επί 
πλέον του βασικού μισθού που αναφέρεται στο άρθρο 1, 
μηνιαίον επίδομα δραχμών 18.720. 

Το επίδομα αυτό δεν καταβάλλεται στους μη προσο- 
ντούχους ναυτικούς. 

III. Επίδομα χρόνου υπηρεσίας 

Το επίδομα αυτό καταργήθηκε και ενσωματώθηκε στην 
άδεια. 

IV. Επιδόματα Αξιωματικών Ασυρμάτου 

α. Για τη συντήρηση των ηλεκτρονικών ναυτιλιακών ορ¬ 
γάνων του πλοίου καταβάλλεται μηνιαίον επίδομα δραχ¬ 
μών 38.955 στους Αξιωματικούς Ασυρμάτους που έχουν 
σχετικό πτυχίο. 

β. Γ ια την ιδιωτική ανταπόκριση των τηλεφωνημάτων 
του πληρώματος καταβάλλεται στον Ασυρματιστή, ανε¬ 
ξάρτητα από τον πραγματικό αριθμό των τηλεφωνημά¬ 
των που γίνονται, δραχμές 30.940 το μήνα. 

V. Επίδομα Ναύκληρου 

Στο ναύκληρο παρέχεται μηνιαίο ειδικό επίδομα και για 
τις τρεις κατηγορίες πλοίων λόγω ιδιάζουσας φθοράς 
του ιματισμού έκ δραχμών 9.690. 

VI. Επίδομα πετρελαιοφόρου 

1. Ειδικά για τους ναυτικούς που υπηρετούν σε πετρε¬ 
λαιοφόρα πλοία, καθώς και σε πλοία που μεταφέρουν εύ¬ 
φλεκτα, ή εκρηκτικά φορτία ανεξάρτητα από την ποσότη¬ 


τα του φορτίου, καταβάλλεται επίδομα ίσον με το δέκα 
τοις εκατό (10%) του μισθού του. 

2. Ειδικά προκειμένου για πλοία που μεταφέρουν μαζί 
με άλλα φορτία και μικροπαρτίδες ειδικώς εύφλεκτων 
υλικών (τερεβινθέλαιο κ.λ.π) όχι όμως βενζινοειδείς ή 
εκρηκτικές ύλες, το ειδικόν επίδομα παρέχεται εφ’ όσον η 
ποσότητα των ειδικών αυτών ευφλέκτων υλών είναι ανώ¬ 
τερη των (25) τόνων. 

3. Στους ναυτικούς που υπηρετούν σε πλοία που μετα¬ 
φέρουν υγραέρια καταβάλλεται κατά μήνα επίδομα ίσον 
προς είκοσι τοις εκατό (20%) του μισθού του άρθρου 1. 

ΑΡΘΡΟ 3 

Διάρκεια Ναυτολόγησης 

Η διάρκεια ναυτολόγησης για τη θεμελίωσητου δικαιώ¬ 
ματος παλιννόστησης καθορίζεται σε έξι (6) μήνες για αυ¬ 
τούς που υπηρετούν σε πετρελαιοφόρα και σε επτά (7) 
μήνες γι’αυτούς που υπηρετούν σε πλοία ξηρού φορτίου, 
ανεξάρτητα από την περιοχή που βρίσκεται το πλοίο. 

ΑΡΘΡΟ 4 
Ώρες εργασίας 

Οι ώρες εργασίας έχουν καθοριστεί και παραμένουν 
στις σαράντα (40) την εβδομάδα και κατανέμονται ως 
εξής: 

1. Προσωπικό καταστρώματος κατά το ταξίδι 

α. Οι ώρες εργασίας των ανδρών της βάρδιας κατά το 
ταξίδι ορίζονται σε σαράντα την εβδομάδα δηλαδή (8) 
ώρες κάθε ημέρα από τη Δευτέρα μέχρι και την Παρα¬ 
σκευή, ενώ το Σάββατο και η Κυριακή θεωρούνται σαν 
ημέρες αργίας. 

β. Έχοντας υπ’ όψη την ανάγκη να συνεχίζονται κατά το 
ταξίδι οι εργασίες όλες τις ημέρες της εβδομάδας, τα μέ¬ 
λη του πληρώματος που έχουν βάρδια είναι υποχρεωμέ¬ 
να να εκτελούν κατά το ταξίδι την υπηρεσία βάρδιας το 
Σάββατο και την Κυριακή για ένα οκτάωρο. 

γ. Οι ώρες εργασίας αυτών που απασχολούνται σε κά¬ 
θε είδους εργασίες μέρας, ορίζονται σε σαράντα κάθε 
εβδομάδα, δηλαδή σε οκτώ (8) κάθε μέρα από την Δευτέ¬ 
ρα μέχρι και την Παρασκευή, ενώ το Σάββατο και την Κυ¬ 
ριακή θεωρούνται σαν ημέρες αργίας. 

δ. Ο προσδιορισμός των μελών του πληρώματος που 
αποτελούν τις βάρδιες, καθώς και εκείνων που ορίζονται 
για τις εργασίες της ημέρας είναι απόλυτο δικαίωμα του 
Πλοιάρχου. 

2. Προσωπικό μηχανοστασίου και λεβητοστασίου κα¬ 
τά το ταξίδι 

α. Οι ώρες εργασίας των ανδρών της βάρδιας ορίζονται 
σε σαράντα (40) την εβδομάδα δηλαδή σε οκτώ (8) ώρες 
κάθε μέρα από την Δευτέρα μέχρι και την Παρασκευή, 
ενώ το Σάββατο και η Κυριακή θεωρούνται σαν ημέρες 
αργίας. 

β. Έχοντας υπ’ όψη την ανάγκη να συνεχίζονται κατά το 
ταξίδι οι εργασίες όλες τις ημέρες της εβδομάδας, τα μέ¬ 
λη του πληρώματος που έχουν βάρδια είναι υποχρεωμέ¬ 
να να εκτελούν κατά το ταξίδι την υπηρεσία βάρδιας το 
Σάββατο και Κυριακή για ένα οκτάωρο. 

γ. Οι ώρες εργασίας των μελών του πληρώματος που 
απασχολούνται σε κάθε είδους εργασίες ημέρας μηχα¬ 
νής και λεβητοστασίου ορίζονται σε σαράντα (40) κάθε 
εβδομάδα, δηλαδή σε οκτώ (8) ώρες κάθε μέρα από τη 
Δευτέρα μέχρι και την Παρασκευή ενώ το Σάββατο και η 
Κυριακή θεωρούνται σαν ημέρες αργίας. 
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δ. Ο προσδιορισμός των μελών του πληρώματος του 
μηχανοστασίου αποτελούντις βάρδιες καθώς και εκείνων 
που ορίζονται για τις εργασίες ημέρας, ανήκει στον Α Μη¬ 
χανικό ενώ ο Πλοίαρχος έχει το δικαίωμα τελικής έγκρι¬ 
σης. 

3. Προσωπικό καταστρώματος μηχανοστασίου και λε¬ 
βητοστασίου στο λιμάνι 

α. Στο λιμάνι οι βάρδιες μπορεί να διατηρηθούν εφ’ 
όσον ο Πλοίαρχος κρίνει αυτό αναγκαίο για λόγους ασφά¬ 
λειας του πλοίου. Στην περίπτωση αυτή η εργασία του 
πληρώματος καθορίζεται από τις διατάξεις περί εργα¬ 
σίας κατά το ταξίδι. 

Σε περίπτωση που οι βάρδιες διατηρούνται όχι για λό¬ 
γους ασφαλείας του πλοίου, καταβάλλεται στους άνδρες 
της βάρδιας υπερωρία για οκτώ ώρες το Σάββατο και την 
Κυριακή. 

β. Όταν οι βάρδιες διαλυθούν οι ώρες εργασίας ορίζο¬ 
νται σε σαράντα (40) την εβδομάδα, δηλαδή σε οκτώ (8) 
ώρες κάθε μέρα από την Δευτέρα μέχρι και την Παρα¬ 
σκευή, ενώ το Σάββατο και η Κυριακή θεωρούνται σαν 
ημέρες αργίας. 

γ. Οι ώρες που καθορίζονται σύμφωνα με την προηγού¬ 
μενη παράγραφο κατανέμονται από τον Πλοίαρχο συνή¬ 
θως ανάμεσα στις 8 το πρωί και στις 5 το απόγευμα, ενώ 
δίνεται ένας λογικός χρόνος για το φαγητό. 

Εφ’ όσον όμως συντρέχουν ειδικοί λόγοι, που οφείλο¬ 
νται σε κλιματολογικές συνθήκες μπορεί οι ώρες να κα- 
τανέμονται από τον Πλοίαρχο ανάμεσα στις 6 το πρωί και 
στις 7 το απόγευμα. 

δ. Στις περιπτώσεις που μετά τη διάλυσή τους οι βάρ¬ 
διες διατηρούνται, ειδικά για το προσωπικό του λεβητο¬ 
στασίου καιτου μηχανοστασίου καταβάλλονται σ’ αυτούς 
που υπηρετούν στις βάρδιες υπερωρίες για δύο (2) ώρες 
κατά τις ημέρες από Δευτέρα μέχρι και την Παρασκευή, 
για τρεις (3) ώρες το Σάββατο και για τρεις (3) ώρες την 
Κυριακή. 

ε. Σ’ αυτούς που, εκτός από τους άνδρες της βάρδιας 
του μηχανολεβητοστασίου, παραμένουν μέσα στο πλοίο 
με εντολή του πλοιάρχου, καταβάλλεται η ίδια υπερωρια- 
κή αμοιβή, που καταβάλλεται για την ίδια αιτία και στο 
προσωπικό καταστρώματος. 

Εννοείται ότι οι άνδρες της βάρδιας θα εκτελούν και τις 
εργασίες του νυκτοφύλακα και θα διατηρούν τις φωτιές 
των λεβήτων για τη λειτουργία των μηχανημάτων φορτο¬ 
εκφόρτωσης του πλοίου, χωρίς άλλη αμοιβή και στην πε¬ 
ρίπτωση που το πλοίο παραμένει πλαγιοδετημένο στο λι¬ 
μάνι, χωρίς να γίνεται φορτοεκφόρτωσή του. 

στ. Εάν το πλοίο βρίσκεται "επ’ αγκύρα" και δεν εκτελεί 
φορτοεκφόρτωση, καταβάλλεται υπερωρία (2) ωρών κα¬ 
τά τις ημέρες απάτη Δευτέρα μέχρι και την Κυριακή. 

ζ. Τα πιό πάνω ισχύουν και για το προσωπικό μηχανο¬ 
στασίου σε πλοία που κινούνται με μηχανές εσωτερικής 
καύσης. 

4. Προσωπικό ασφάλειας 

α. Στο λιμάνι μετά το τέλος της εργασίαςτης ημέρας, το 
1/3 των αξιωματικών και το 1/4 του κατωτέρου προσωπι¬ 
κού παραμένει εκ περιτροπής στο πλοίο για την ασφάλειά 
του, με βάση πίνακα που καταρτίζεται από τον Πλοίαρχο 
και γνωστοποιείται κατάλληλα στο πλήρωμα. Από αυτή 
την υποχρέωση δεν εξαιρείται κανένας εκτός από τον Α 
Μηχανικό. 


β. Στις περιπτώσεις που μετά τη διάλυσή τους οι βάρ¬ 
διες διατηρούνται, ειδικά για το προσωπικό καταστρώμα¬ 
τος καταβάλλεται σ’ αυτούς που υπηρετούν στη βάρδια 
υπερωρία για δύο (2) ώρες κατά τις ημέρες από Δευτέρα 
μέχρι και την Παρασκευή και για τρεις (3) ώρες το Σάββα¬ 
το και τρεις (3) ώρες την Κυριακή. 

γ. Προκειμένου για το προσωπικό του μηχανοστασίου 
και λεβητοστασίου ο πίνακας που αναφέρεται στο εδάφιο 
α καταρτίζεται από τον Α Μηχανικό και εγκρίνεται από τον 
Πλοίαρχο. 

δ. Στην περίπτωση που ανατεθεί στον Αξιωματικό κατα¬ 
στρώματος, που παραμένει στο πλοίο για την ασφάλειά 
του υπηρεσία πέραν από τη συνηθισμένη επίβλεψη για 
την ασφάλεια του πλοίου, στον δε Αξιωματικό μηχανής 
πέραν από τη συνηθισμένη επίβλεψη της ομαλής λει¬ 
τουργίας του μηχανοστασίου, καταβάλλεται υπερωρία 
κατά τη διάρκεια αυτής της υπηρεσίας. 

ε. Σαν συνηθισμένη επίβλεψη θεωρείται εκείνη που προ- 
βλέπεται για τους αξιωματικούς καταστρώματος και μη¬ 
χανής αντίστοιχα, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρ¬ 
θρου 127 και σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 
129 του Κανονισμού Εργασίας σε φορτηγά πλοία, πάνω 
από 800 κ.ο.χ., που εγκρίθηκε με το Β.Δ. αριθμ. 806/70. 

5. Ξυλουργός 

Οι ώρες εργασίας του ξυλουργού είναι ίδιες με τις ώρες 
των υπολοίπων ανδρών καθημερινής εργασίας. Ο ξυ¬ 
λουργός οφείλει να εκτελεί κάθε ξυλουργική εργασία, 
που διατάσσεται από τον Πλοίαρχο, σε οποιοδήποτε δια¬ 
μέρισμα και χώρο του πλοίου καθώς και κάθε εργασία 
που προβλέπεται από τον Κανονισμό Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας, εκτός από την αρχική τοποθέτηση των παραφραγ- 
μάτων. 

6. Προσωπικό γενικών υπηρεσιών κατά το ταξίδι και 
στο λιμάνι 

α. Οι ώρες εργασίας του προσωπικού γενικών υπηρε¬ 
σιών κατά το ταξίδι και στο λιμάνι ορίζονται σε σαράντα 
(40) την εβδομάδα δηλαδή σε οκτώ (8) ώρες κάθε μέρα 
από Δευτέρα μέχρι και Παρασκευή, ενώ το Σάββατο και η 
Κυριακή θεωρούνται σαν ημέρες αργίας. 

β. Εχοντας υπ όψη την ανάγκη να συνεχίζονται κατά το 
ταξίδι και στο λιμάνι οι εργασίες όλες τις ημέρες της 
εβδομάδας, τα μέλη του πληρώματος των Γενικών Υπη¬ 
ρεσιών έχουν υποχρέωση να εκτελούν στο ταξίδι και στο 
λιμάνι την υπηρεσία του το Σάββατο και Κυριακή για ένα 
οκτάωρο. 

γ. Εχοντας υπ όψη ότι, λόγω της φύσης της εργασίας 
που προσφέρει στο πλοίο το προσωπικό των Γ ενικών Υπη¬ 
ρεσιών, δεν είναι δυνατή η εκτέλεση των καθηκόντων του 
μέσα στις ώρες εργασίας που ορίζονται πιο πάνω, χορη¬ 
γείται, ανεξάρτητα από το επίδομα 22% , κατά το ταξίδι 
και στο λιμάνι που καταβάλλεται σ’ αυτό το προσωπικό και 
η εξής υπερωριακή αμοιβή: 

Για πλοία μέχρι 2500 τον Ό.\Ν. 

αα. Στο μάγειρο και στο θαλαμηπόλο εκατόν τριάντα 
επτά (137) ώρες το μήνα για τον καθένα δραχμές 218.854 
για το μάγειρα και δραχμές 210.666 για το θαλαμηπόλο. 

ββ. Στον βοηθό μάγειρο και στους βοηθούς θαλαμηπό¬ 
λους εκατόν δέκα επτά (117) ώρες το μήνα για τον καθέ¬ 
να δραχμές 142.950 από και για τις δύο ειδικότητες. 
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Για πλοία άνω των 2500 τον.ϋ.νν. 

αα. Στο μάγειρο και στο θαλαμηπόλο εκατόν εξήντα 
επτά (167) ώρες το μήναγιατον καθένα δραχμές 283.050 
για τον μάγειρα και δραχμές 264.612 για τον θαλαμηπό¬ 
λο. 

ββ. Στο βοηθό μαγείρου και στους βοηθούς θαλαμηπό¬ 
λους εκατόν τριάντα επτά (137) ώρες το μήναγιατον κα¬ 
θένα, δραχμές από 165.710 και για τις δύο ειδικότητες. 

Διευκρινίζεται ότι στις πιο πάνω ώρες για το μάγειρα, το 
θαλαμηπόλο και τους βοηθούς και των δύο περιπτώσεων 
αα και ββ, οι 43 ώρες έχουν υπολογισθεί με την υπερω- 
ριακή αμοιβή που προβλέπεται για εκτέλεση εργασίας 
κατά τα Σάββατα και τις αργίες, δηλαδή προσηυξημένη 
κατά 50%. 

δ. Οι ώρες εργασίας κατανέμονται από τον Πλοίαρχο 
κατά την κρίση του ως εξής: 

αα. Κατά το ταξίδι και στο λιμάνι-αγκυροβόλιο, εφ όσον 
δεν διαλύονται οι βάρδιες ολόκληρου του πληρώματος, 
ανάμεσα στις 6 το πρωί και στις 8 το βράδυ. 

ββ. Στο λιμάνι-αγκυροβόλιο, εφ όσον διαλύονται οι βάρ¬ 
διες ολόκληρου του πληρώματος, έστω και αν παραμέ¬ 
νουν ειδικά οι βάρδιες μηχανολεβητοστάσιου από τις 6 το 
πρωί μέχρι και τις 6 το βράδυ. 

γγ. Στο λιμάνι - αγκυροβόλιο, εφ όσον οι ώρες εργασίας 
του πληρώματος παρατείνονται πέραν από τις 5 το από¬ 
γευμα, λόγω κλιματολογικών συνθηκών, ανάμεσα στις 6 
το πρωί και στις 8 το βράδυ. 

ε. Γ ια το μάγειρο λόγω της εργασίας του, για την παρα¬ 
σκευή ψωμιού, οι ώρες εργασίας ορίζονται σ’ όλες τις πε¬ 
ριπτώσεις από τις 6 το πρωί μέχρι τις έξι το βράδυ, με μία 
ώρα διακοπή το μεσημέρι. 

στ. Στον μάγειρο για την πρόσθετη εργασία που παρέ¬ 
χει για την αρτοποίηση, καταβάλλεται ποσόν δραχμών 
3.480 για κάθε αρτοποίηση που πρέπει να επαρκεί για τις 
ανάγκες του πληρώματος δύο ημερών. 

ζ. Δεν καταβάλλεται πρόσθετη αμοιβή για την παρα¬ 
σκευή ψωμιού και την παρασκευή φαγητού για πρόσωπα 
που βρίσκονται στο πλοίο πέρα από τη σύνθεση του πλη¬ 
ρώματος, εάν αυτά τα πρόσωπα είναι ναυτικοί και δεν κα¬ 
ταβάλλεται ναύλος για τη μεταφορά τους. 

η. Εάντο πλοίο μεταφέρει επιβάτες που πλήρωσαν ναύ¬ 
λο ή επισκευαστικά συνεργεία, ή παραπάνω από τρία (3) 
συνολικά ενήλικα μέλη των οικογενειών των ναυτολογη¬ 
μένων ναυτικών, καταβάλλεται έκτακτη αμοιβή δραχμών 
2.035 την ημέρα για κάθε επιβάτη. Το ποσό αυτό μοιρά¬ 
ζεται ίσα ατούς δύο κλάδους των μαγείρων και των θαλα¬ 
μηπόλων. 

θ. Ο καθαρισμός, και η συντήρηση και η απόψυξη των 
ηλεκτρικών ψυγείων τροφίμων γίνεται από το θαλαμηπό¬ 
λο και καταβάλλεται ιδιαίτερη αμοιβή εκ δραχμών δραχ¬ 
μών 22.310 το μήνα εφ όσον έγινε αυτή η εργασία. 

Η ιδιαίτερη αυτή αμοιβή δεν αποτελεί τακτικό μηνιαίο 
επίδομα του θαλαμηπόλου, αλλά καταβάλλεται κάθε φο¬ 
ρά που αυτός εκτός από τη συνηθισμένη εργασία καθα¬ 
ρισμού και συντήρησης των ψυγείων τροφίμων, εκτελέ- 
σει με έγκριση του Πλοιάρχου και την εργασία απόψυξής 
τους. 


7. Νυκτοφύλακες 

α. Οι ώρες εργασίας των νυκτοφυλάκων είναι (12) συ¬ 
νεχείς, από τις 6 μ.μ. μέχρι τις 6 π.μ. της επόμενης ημέ¬ 
ρας. Οι τέσσερις (4) ώρες εργασίας των νυκτοφυλάκων, 
επί πλέον των οκτώ, κατά τις καθημερινές οι (8) ώρες τα 
Σάββατα και οι τέσσερις (4) ώρες τις Κυριακές υπολογί¬ 
ζονται σαν υπερωρίες. Επίσης κάθε εργασία τους που 
εκτελέστηκε μέσα στις οκτώ (8) προηγούμενες ή οκτώ (8) 
επόμενες ώρες από τη βάρδια του θεωρείται υπερωρία. 

β.Εάν στο νυκτοφύλακα καταστρώματος ανατεθεί ερ¬ 
γασία που δεν περιλαμβάνεται στα καθήκοντα του νυκτο¬ 
φύλακα καταβάλλεται εκτός των πιο πάνω αμοιβών υπε¬ 
ρωρία για τις ώρες κατά τις οποίες εκτέλεσε την εργασία 
αυτή. 

γ. Στους θερμαστές νυκτοφύλακες σε πλοία που χρησι¬ 
μοποιούν για καύσιμη ύλη γαιάνθρακες, εκτός από τις 
υπερωρίες για τις εργασίες τους πέραν από το οκτάωρο, 
καταβάλλεται και αμοιβή για τη διατήρηση της φωτιάς 
των καζανιών για την παραγωγή της αναγκαίας πίεσης 
του ατμού για την εκτέλεση της φορτοεκφόρτωσης μετά 
μηχανήματα του πλοίου. 

Η αμοιβή αυτή υπολογίζεται σαν υπερωρία, αλλά μόνο 
για τις μισές ώρες που εργάστηκαν τα μηχανήματα φορ¬ 
τοεκφόρτωσης. 

Ετσι, εάν τα μηχανήματα εργάστηκαν σ’ όλο το διάστη¬ 
μα του δωδεκαώρου της βάρδιας του θερμαστή νυκτο¬ 
φύλακα, αυτός θα πάρει την τετράωρη υπερωρία (διαφο¬ 
ρά μεταξύ των οκτώ (8) και δώδεκα (12) ωρών) και επί πλέ¬ 
ον υπερωρία για έξι (6) ώρες, δηλαδή σύνολο δεκάωρη 
υπερωρία. 

Εάν τα μηχανήματα εργάστηκαν δέκα (10) μόνο ώρες, 
θα πάρει την τετράωρη υπερωρία και επί πλέον πεντάω¬ 
ρη, δηλαδή σύνολο εννέα (9) ωρών υπερωρία και ούτω 
καθ εξής. 

8. Ημέρες άφιξης και αναχώρησης 

α. Οι βάρδιες κατά το ταξίδι μπορεί κατά την κρίση του 
Πλοιάρχου να αρχίσουν 12 ώρες πριν από την αναχώρη¬ 
ση του πλοίου και να τελειώσουν 12 ώρες μετά την άφιξη. 

β. Κατά τις ημέρες Σάββατο και Κυριακή, όταν πλησιά¬ 
ζει η άφιξη ή η αναχώρηση του πλοίου, εάν κατά την κρί¬ 
ση του Πλοιάρχου οι βάρδιες καθορίζονται μέσα σε δώ¬ 
δεκα (12) ώρες πρίν από την αναχώρηση ή συνεχίζονται 
για δώδεκα (12) ώρες μετά την άφιξη, οι εργασίες που 
εκτελούνται από το πλήρωμα ρυθμίζονται από τις διατά¬ 
ξεις που ισχύουν για εργασία κατά το ταξίδι. 

γ. Οι διατάξεις που αφορούν τις πιο πάνω ημέρες άφι¬ 
ξης και αναχώρησης εφαρμόζονται τόσο για τα τελικά 
όσο και για τα ενδιάμεσα λιμάνια. 

δ. Για την εφαρμογή των πιο πάνω διατάξεων, η άφιξη 
θεωρείται ότι έγινε από τη στιγμή που το πλοίο αγκυρο¬ 
βόλησε στη θέση της φόρτωσης ή εκφόρτωσης, η δε ανα¬ 
χώρηση θεωρείται ότι άρχισε από τη στιγμή που το πλοίο, 
που πρόκειται να αναχωρήσει, αποσπάστηκε από το 
αγκυροβόλιο της φόρτωσης ή εκφόρτωσης. 

9. Έναρξη και λήξη ημέρας. 

Κάθε ημέρα, συμπεριλαμβανομένων και των Κυριακών 
και των εορτών σε λιμάνι, θεωρείται ότι αρχίζει από την 
00.01 ώρα και τελειώνει την 24.00 ώρα. 
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ΑΡΘΡΟ 5 

ΠΡΟΣΘΕΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ ΠΡΟΣΘΕΤΗ ΑΜΟΙΒΗ 
(ΥΠΕΡΩΡΙΕΣ) 

1. Εάν ο ναυτικός διαταχθεί να εκτελέσει πρόσθετη ερ¬ 
γασία, δηλαδή πέραν από τις κανονισμένες ώρες, είναι 
υποχρεωμένος να την εκτελέσει, δεν μπορεί όμως η πρό¬ 
σθετη αυτή εργασία να ξεπερνά τις τέσσερις (4) ώρες μέ¬ 
σα στο 24ωρο. 

2. Για την πρόσθετη αυτή εργασία καταβάλλεται στο 
ναυτικό που την εκτέλεσε πρόσθετη αμοιβή (υπερωρία) η 
οποία υπολογίζεται ώς εξής: 

Το ποσό του μηνιαίου βασικού μισθού διαιρείται με τις 
ώρες της μηνιαίας υποχρεωτικής απασχόλησης, οι οποί¬ 
ες βρίσκονται με την διαίρεση των εβδομάδων του χρό¬ 
νου δια δώδεκα μηνών και με τον πολλαπλασιασμό του 
πηλίκου 4,33 που προκύπτει απ’ αυτή τη διαίρεση επί τίς 
ώρες της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής απασχόλησης που 
ισχύει κάθε φορά. 

Με βάση αυτόν τον υπολογισμό οι ώρες της μηνιαίας 
υποχρεωτικής απασχόλησης φθάνουν στις 173 (εκατόν 
εβδομήντα τρεις) 

3. Μετά το τέλος αυτής της πρόσθετης τετράωρης ερ¬ 
γασίας απαγορεύεται άλλη πρόσθετη εργασία, εκτός 
από την περίπτωση έκτακτης ανάγκης που αφορά την 
ασφάλεια του πλοίου, του φορτίου και των επιβαινόντων, 
οπότε για την έκτακτη αυτή υπερωριακή εργασία κατα¬ 
βάλλεται η αμοιβή που υπάρχει στον παρακάτω πίνακα 
υπερωριών αυξημένη στο διπλάσιο. 

4. Ολο το πλήρωμα, πλήντου Α Μηχανικού, όταν υπάρ¬ 
χει απασχόληση κατά τα Σάββατα και τις αργίες θα αμεί¬ 
βεται με το 1/173 του βασικού μισθού για κάθε ώρα υπε- 
ρωριακής απασχόλησης προσαυξημένο κατά 50%. 

Διευκρινίζεται ότι όλες οι ώρες εργασίας κατά τα Σάβ¬ 
βατα και τις αργίες είναι ώρες υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης αμοιβόμενες κατά τον ανώτερο τρόπο αποκλειστικά. 

5. Γ ια την πρόσθετη αυτή εργασία στην οποία αναφέ- 
ρονται οι προηγούμενες παρ. 1 και 2, η υπερωριακή αμοι¬ 
βή του ναυτικού που προκύπτει από την εφαρμογή της 
παρ. 2 αυξάνεται επί πλέον κατά 25%, ενώ στις περιπτώ¬ 
σεις της παρ. 3 αυξάνεται στο διπλάσιο και διαμορφώνε¬ 
ται σύμφωνα με τους πίνακες που ακολουθούν. 

01/01/2000-31/12/2000 
Α. ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΜΟΙΒΗΣ 

Για πλοία από 801-1500 τον. ϋνν 

ΒΑΘΜΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Απλή Προσαυξημένη Διπλή 

Υπερωρία με 25% &με 50% Υπερωρία 100% 


Α. ΑΞ/ΚΟΙ ΚΑΤ/ΤΟΣ 


α. Υποπλοίαρχος 

1295 

1619-1943 

2590 

β. Ανθυποπλοίαρχος 

1192 

1491-1789 

2385 

Β. ΑΞ/ΚΟΙ ΜΗΧ/ΣΙΟΥ 

α. Μηχανικός Β’ 

1295 

1619-1943 

2590 

β. Μηχανικός Γ’ 

1192 

1491-1789 

2385 

Γ. ΑΞ/ΚΟΙ ΑΣΥΡΜΑΤΟΥ 

α. Αξ/κος Α/Τ Α’ 

1295 

1619-1943 

2590 

β. Αξ/κος Α/Τ Β’ 

1192 

1491-1789 

2385 

Δ. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 

1249 

1561-1873 

2498 

Ε. Κάτοχος 
πιστοποιητικού 
ικανότητας για εκτέλεση 
βάρδιας γεφύρας 

1192 

1491-1789 

2385 


ΒΑΘΜΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Απλή Προσαυξημένη Διπλή 

Υπερωρία με 25% &με 50% Υπερωρία 100% 


ΣΤ. ΚΑΤΩΤΕΡΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ ΚΑΤΑΣΤ/ΤΟΣ 


α. Ναύκληρος 

1158 

1447-1736 

2315 

β. Ξυλουργός 

1158 

1447-1736 

2315 

γ. Ναύτης 
δ. Δοκ. Πλοίαρχος 

1134 

1418-1701 

2268 

(αποφ. ΑΔΣΕΝ) 

911 

1138-1366 

1821 

ε. Δοκ. Πλοίαρχος 

911 

1138-1366 

1821 

στ.Ναυτόπαις 
ζ. Κάτοχος 
πιστ. ικανότητας για 
εκτέλεση βάρδιας 

911 

1138-1366 

1821 

μηχανοστασίου 

1192 

1491-1789 

2385 

Η.ΚΑΤΩΤΕΡΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ 
ΜΗΧΑΝΟΣΤΑΣΙΟΥ 




α. Μηχανοδηγός Α’ 

1186 

1483-1779 

2372 

β. Μηχανοδηγός Β' 

1150 

1437-1724 

2299 

γ. Αρχιθερμαστής 

1169 

1461-1754 

2338 

δ. Λιπαντής 

1158 

1447-1736 

2315 

ε. Θερμαστής 

1146 

1433-1720 

2293 

στ. Ανθρακεύς 
ζ. Καθαριστής (κάτοχος 

911 

1138-1366 

1821 

αδ. θερμαστή) 

1146 

1433-1720 

2293 

η. Καθαριστής 
θ. Δόκιμος Μηχ/κός 

911 

1138-1366 

1821 

(απόφ. ΑΣΔΕΝ) 

911 

1138-1366 

1821 

θι. Δόκιμος Μηχ/κός 

911 

1138-1366 

1821 

Θ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΓΕΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

α. Μάγειρος 

1203 

1503-1804 

2405 

β. Θαλαμηπόλος 
γ. Βοηθ.Μαγ/ρου 

1158 

1447-1736 

2315 

(κάτοχος άδειας) 
δ. Βοηθός Θαλ/λου 

911 

1138-1366 

1821 

(κάτοχος άδειας) 
ε. Βοηθ. Θαλ/λου 

911 

1138-1366 

1821 

(Χωρίς άδεια) 

911 

1138-1366 

1821 

Β. ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΜΟΙΒΗΣ 


Για πλοία από 1501 - 

2500 τον. ϋνν 


ΒΑΘΜΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Απλή 

Προσαυξημένη 

Διπλή 


Υπερωρία με 25% &με 50% Υπερωρία 100% 

Α. ΑΞ/ΚΟΙ ΚΑΤ/ΤΟΣ 

α. Υποπλοίαρχος 

1418 

1772-2127 

2836 

β. Ανθυποπλοίαρχος 

1271 

1588-1906 

2541 

Β. ΑΞ/ΚΟΙ ΜΗΧ/ΣΙΟΥ 

α. Μηχανικός Β’ 

1418 

1772-2127 

2836 

β. Μηχανικός Γ’ 

1271 

1588-1906 

2541 

Γ. ΑΞ/ΚΟΙ ΑΣΥΡΜΑΤΟΥ 

α. Αξ/κος Α/Τ Α’ 

1418 

1772-2127 

2836 

β. Αξ/κος Α/Τ Β’ 

1271 

1588-1906 

2541 

Δ. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 

1363 

1704-2044 

2726 

Ε. Κάτοχος 
πιστοποιητικού 
ικανότητας για εκτέλεση 
βάρδιας γεφύρας 

1271 

1588-1906 

2541 
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ΒΑΘΜΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Απλή Προσαυξημένη Διπλή 

Υπερωρία με 25% &με 50% Υπερωρία 100% 

ΣΤ. ΚΑΤΩΤΕΡΟ 

ΠΡΟΣ/ΚΟ ΚΑΤΑΣΤ/ΤΟΣ 

α. Ναύκληρος 1158 1447-1736 2315 

β. Ξυλουργός 1158 1447-1736 2315 

γ. Ναύτης 1134 1418-1701 2268 

δ. Δοκ. Πλοίαρχος 

(αποφ.ΑΔΣΕΝ) 911 1138-1366 1821 

ε. Δοκ. Πλοίαρχος 911 1138-1366 1821 

στ.Ναυτόπαις 911 1138-1366 1821 

ζ. Κάτοχος 

πιστ.ικανότητας για 

εκτέλεση βάρδιας 

μηχανοστασίου 1271 1588-1906 2541 

Η. ΚΑΤΩΤΕΡΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ ΜΗΧΑΝΟΣΤΑΣΙΟΥ 

α. Μηχανοδηγός Α' 

1264 

1580-1896 

2528 

β. Μηχανοδηγός Β' 

1150 

1437-1724 

2299 

γ. Αρχιθερμασιής 

1169 

1461-1754 

2338 

δ. Λιπαντής 

1158 

1447-1736 

2315 

ε. Θερμαστής 

1146 

1433-1720 

2293 

στ. Ανθρακεύς 

911 

1138-1366 

1821 

ζ. Καθαριστής (κάτοχος 
αδ. θερμαστή) 

1146 

1433-1720 

2293 

η. Καθαριστής 

911 

1138-1366 

1821 

θ. Δόκιμος Μηχ/κός 
(απόφ. ΑΣΔΕΝ) 

911 

1138-1366 

1821 

ι. Δόκιμος Μηχ/κός 

911 

1138-1366 

1821 

Θ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


α. Μάγειρος 

1203 

1503-1804 

2405 

β. Θαλαμηπόλος 

1158 

1447-1736 

2315 

γ. Βοηθ.Μαγ/ρου 
(κάτοχος άδειας) 

911 

1138-1366 

1821 

δ. Βοηθός Θαλ/λου 
(κάτοχος άδειας) 

911 

1138-1366 

1821 

ε. Βοηθ. Θαλ/λου 
(Χωρίς άδεια) 

911 

1138-1366 

1821 

Γ. ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΜΟΙΒΗΣ 


Για πλοία από 2500 - 4500 τον. 

ΑΘΜΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Απλή 

Προσαυξημένη 

Διπλή 


Υπερωρία με 25% &με 50% Υπερωρία 100% 

Α. ΑΞ/ΚΟΙ ΚΑΤ/ΤΟΣ 

α. Υποπλοίαρχος 

1569 

1962-2354 

3138 

. Ανθυποπλοίαρχος 

1368 

1709-2051 

2735 

Β. ΑΞ/ΚΟΙ ΜΗΧ/ΣΙΟΥ 

α. Μηχανικός Β' 

1569 

1962-2354 

3138 

β. Μηχανικός Γ’ 

1368 

1709-2051 

2735 

Γ. ΑΞ/ΚΟΙ ΑΣΥΡΜΑΤΟΥ 

α. Αξ/κος Α/Τ Α’ 

1569 

1962-2354 

3138 

β. Αξ/κος Α/Τ Β’ 

1368 

1709-2051 

2735 

Δ. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 

1503 

1878-2254 

3005 

Ε. Κάτοχος 
πιστοποιητικού 
ικανότητας για εκτέλεση 
βάρδιας γεφύρας 

1368 

1709-2051 

2735 


ΒΑΘΜΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Απλή Προσαυξημένη Διπλή 

Υπερωρία με 25% &με 50% Υπερωρία 100% 


ΣΤ.ΚΑΤΩΤΕΡΟ 
ΠΡΟΣ/ΚΟ ΚΑΤΑΣΤ/ΤΟΣ 


α. Ναύκληρος 

1206 

1507-1808 

2411 

β. Ξυλουργός 

1206 

1507-1808 

2411 

γ. Ναύτης 

1158 

1447-1736 

2315 

δ. Δοκ. Πλοίαρχος 




(αποφ. ΑΔΣΕΝ) 

911 

1138-1366 

1821 

ε. Δοκ. Πλοίαρχος 

911 

1138-1366 

1821 

στ.Ναυτόπαις 

911 

1138-1366 

1821 

ζ. Κάτοχος 




πιστ. ικανότητας για 




εκτέλεση βάρδιας 




μηχανοστασίου 

1368 

1709-2051 

2735 

Η. ΚΑΤΩΤΕΡΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ ΜΗΧΑΝΟΣΤΑΣΙΟΥ 


α. Μηχανοδηγός Α’ 

1361 

1701-2042 

2722 

β. Μηχανοδηγός Β’ 

1246 

1558-1870 

2493 

γ. Αρχιθερμαστής 

1246 

1558-1870 

2493 

δ. Λιπαντής 

1206 

1507-1808 

2411 

ε. Θερμαστής 

1190 

1488-1785 

2380 

στ. Ανθρακεύς 

911 

1138-1366 

1821 

ζ. Καθαριστής (κάτοχος 




αδ. θερμαστή) 

1190 

1488-1785 

2380 

η. Καθαριστής 

911 

1138-1366 

1821 

θ. Δόκιμος Μηχ/κός 




(απόφ. ΑΣΔΕΝ) 

911 

1138-1366 

1821 

ι. Δόκιμος Μηχ/κός 

911 

1138-1366 

1821 

Θ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 




ΓΕΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 




α. Μάγειρος 

1290 

1612-1934 

2579 

β. Θαλαμηπόλος 

1206 

1507-1808 

2411 

γ. Βοηθ.Μαγ/ρου 




(κάτοχος άδειας) 

911 

1138-1366 

1821 

δ. Βοηθός Θαλ/λου 




(κάτοχος άδειας) 

911 

1138-1366 

1821 

ε. Βοηθ. Θαλ/λου 




(Χωρίς άδεια) 

911 

1138-1366 

1821 


5. Χρόνος περισσότερος από μισή ώρα υπολογίζεται 
σαν μία ολόκληρη ώρα, χρόνος λιγότερος από μίση ώρα 
δεν λαμβάνεται υπόψη. 

6. Στον Α Μηχανικό καταβάλλεται α) πρόσθετη αμοιβή 
4,33 ημερομισθίων τον μήνα για την πρόσθετη εργασία 
του κατά τα Σάββατα και β) αμοιβή για κάθε μήνα ίση με 
ένα ημερομίσθιο για τις αργίες τόσο κατά τη διάρκεια που 
το πλοίο ταξιδεύει όσο και κατά τη διάρκεια παραμονής 
του στο λιμάνι. Για τις παραπάνω α και β περιπτώσεις, το 
ημερομίσθιον ορίζεται στο 1/25 του βασικού μισθού της 
Σύμβασης αυτής. 

7. Για τους Αξιωματικούς Ασυρμάτου, το σύνολο των 
υπερωριών κατά μήνα για τα πλοία και των τριών κατηγο¬ 
ριών, ορίζεται πάγια σε (150) ώρες το μήνα. Στα ποσά που 
ορίζονται παρακάτω περιλαμβάνονται και οι υπερωρίες 
των αργιών που αναγράφονται στο άρθρο 10 αυτής της 
Σύμβασης. Και διευκρινίζεται ότι οι 43 ώρες απ’ αυτές 
έχουν υπολογισθεί με την υπερωριακή αμοιβή που προ- 
βλέπεται για εκτέλεση εργασίας κατά τα Σάββατα και τις 
αργίες. 

α.Για τα πλοία από 801 -1500ΤΟ\Λ/ 256.782 

β.Για τα πλοία από 1501-2500Τϋ\Λ/ 281.065 

γ. Για τα πλοία από 2501 -4500Τϋ\Λ/ 311.156 
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Στα πιο πάνω κατ’ αποκοπήν αναφερόμενα ποσά δεν πε¬ 
ριλαμβάνονται οι υπερωρίες που αντιστοιχούν στο εξ 
22% επίδομα Κυριακών. Καλύπτουν όμως κάθε υπερω- 
ριακή εργασίατων Αξιωματικών Ασυρμάτου της ειδικότη¬ 
τάς τους. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΠΡΟΣΘΕΤΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΠΟΥ ΔΕΝ ΠΑΡΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ 
ΓΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑ ΟΠΟΤΕΔΗΠΟΤΕ ΚΙ ΑΝ ΕΚΤΕΛΟΥΝΤΑΙ. 

Δεν καταβάλλεται υπερωρία στους Αξιωματικούς και 
στο κατώτερο προσωπικό για τις επόμενες εργασίες, που 
έχουν υποχρέωση να εκτελούν και πέραν από τις κανονι¬ 
σμένες ώρες εργασίας σε οποιαδήποτε ώρα και μέρα της 
εβδομάδας δηλαδή. 

1. Στις περιπτώσεις ανώτερης βίας, που αφορά την 
ασφάλεια του πλοίου, των ανθρώπων πάνω ο αυτό ή το 
φορτίο ή την ασφάλεια του πλοίου από πολεμικούς κινδύ¬ 
νους, καθώς επίσης και στις περιπτώσεις γυμνασίων βαρ¬ 
κών ή πυρκαϊάς, ή εγκατάλειψης, όπως και στις περιπτώ¬ 
σεις παροχής βοήθειας σε άλλα πλοία ή πρόσωπα σε κίν¬ 
δυνο, όλα δε αυτά σύμφωνα με την απόλυτη κρίση του 
Πλοιάρχου. 

2. Για εργασία λόγω ανάγκης που αφορά χειρισμούς 
αναχώρησης, αγκυροβολιά, ορμίσεως και ασφάλειας του 
πλοίου, των επιβαινόντων και του φορτίου. 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΠΟΥ ΔΕΝ ΠΑΡΕΧΟΥΝ ΤΟ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΓΙΑ 
ΠΡΟΣΘΕΤΗ ΑΜΟΙΒΗ ΕΦ ΟΣΟΝ ΕΚΤΕΛΟΥΝΤΑΙ ΜΕΣΑ 
ΣΤΙΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΕΝΕΣ ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Δεν καταβάλλεται πρόσθετη αμοιβή (υπερωρία) για τις 
παρακάτω εργασίες εφ όσον αυτές γίνονται κατά τις 
ώρες βάρδιας ή κατά τις κανονισμένες ώρες εργασίας. 

1. Αξιωματικοί Μηχανοστασίου 

α. Γ ια τη μετάγγιση πετρελαίου από δεξαμενή σε δεξα¬ 
μενή και για το γέμισμα και άδειασμα του θαλάσσιου έρ¬ 
ματος (σαβούρα) 

β. Γιατις συνηθισμένες εργασίες συντήρησης μηχανής 
και βοηθητικών μηχανημάτων. 

2. Εργασίες καταστρώματος 

α. Γ ια το άνοιγμα και το κλείσιμο των κυτών, 
β. Γ ια τον καθαρισμό από τη σκουριά των ελασμάτων. 
Εφ’ όσον ο καθαρισμός αυτός γίνεται με ηλεκτρικό σφυρί 
ή αερόσφυρο, η εργασία αυτή θα αναθέτεται σε προσω¬ 
πικό που θα αλλάζει έτσι ώστε το ανώτατο χρονικό όριο 
για την ειδική αυτή εργασία να μην ξεπερνά το δίωρο την 
ημέρα για κάθε μέλος του πληρώματος, 
γ. Για την απόρριψη σκουπιδιών καταστρώματος 
δ. Για την λίπανση των βαρούλκων 
ε. Για την εξασφάλιση αντικείμενων καταστρώματος, 
όταν έρχεται θαλασσοταραχή, 
στ. Γ ια την εργασία οπτήρος. 

ζ. Για τον καθαρισμό υδροσυλλεκτών αμπαριού (κουτί 
σεντινών) 

η. Για τον χρωματισμό διαμερισμάτων και κλειστών χώ¬ 
ρων γενικά, δηλαδή κυττών, αποθηκών, διαμερίσματος τι¬ 
μονιού διαδρόμων κ.λ.π. σ’ όλο το ύψος τους σε λιμάνι και 
σε ταξίδι εφ όσον το πλοίον δεν κλυδωνίζεται και εφ όσον 
δεν πρόκειται για εκτέλεση εργασιών που απαγορεύεται 
από την παρ. 2 του άρθρου 10 αυτής της Σύμβασης. 


θ. Για τον εξωτερικό χρωματισμό του πλοίου σε λιμάνι. 

3. Εργασίες μηχανολεβητοστασίου 

α. Γιατον καθαρισμό των φίλτρων και του Θερμοδοχεί¬ 
ου. 

β. Γ ια το πέταμα των σταχτών κάθε βάρδιας μέσα στο 
χρόνο αυτής της βάρδιας. 

γ. Για τον καθαρισμό του δάπεδου του μηχανολεβητο- 
στάσιου. 

δ. Γ ια το πλύσιμο και τον χρωματισμό του μηχανολεβη- 
τοστάσιου κατά την παραμονή σε λιμάνι, αφού η εργασία 
αυτή δεν μπορεί να ανατεθεί στο Θερμαστή βάρδιας ή μη¬ 
χανοδηγό βάρδιας. 

ε. Για τη διατήρηση της φωτιάς των καζανιών. 

στ. Γ ια το άδειασμα των βαρελιών μηχανόλαδου στις 
δεξαμενές του πλοίου που γίνεται σε λιμάνι μεν, εφ όσον 
διατηρούνται οι βάρδιες από ολόκληρο το κατώτερο προ¬ 
σωπικό του μηχανολεβητοστάσιου, κατά το ταξίδι δε μό¬ 
νον από τους λιπαντές και καθαριστές. 

ζ. Για την παραλαβή καυσίμων. 

η. Γ ια εργασίες ηλεκτρολογικές, υδραυλικές, μηχανών 
βαρκών και χειροκίνητων αντλιών, εφ όσον δεν εκτελού- 
νται κάτω από το δάπεδο (πανιόλο) του μηχανολεβητο- 
στάσιου και κάτω από τον εσχαροειδή προφυλακτήρα 
(γραδελάδα) του αντλιοστάσιου. 

θ. Για την διατήρηση από τον νυκτοφύλακα της φωτιάς 
των καζανιών για την λειτουργία των μηχανημάτων φωτι¬ 
σμού, θέρμανσης και ψυγείου του πλοίου. 

4. Γ ενικές εργασίες 

α. Γ ια την παραλαβή των υλικών με βαρούλκο από την 
πλευρά του πλοίου (σόττο παλάγκο) την τοποθέτησή 
τους στο κατάστρωμα και στη συνέχεια, το μοίρασμα, τη 
μεταφορά και την τοποθέτησή τους στις αποθήκες του 
πλοίου κατά κλάδους. 

β. Για την παράδοση με τον ίδιο παραπάνω τρόπο των 
ακάθαρτων ειδών ρουχισμού για πλύσιμο και παραλαβή 
τους. 

γ. Για το πλύσιμο και καθαρισμό των διαμερισμάτων του 
πληρώματος, καθώς και για τον χρόνο που απαιτείται για 
την αλλαγή της βάρδιας. 

5. Γενικές Παρατηρήσεις 

Ασχετα από τις παραπάνω εργασίες που αναφέρονται 
ενδεικτικά, όλο το προσωπικό, οποιασδήποτε κατηγο¬ 
ρίας, έχει υποχρέωση μέσα στις κανονισμένες ώρες ερ¬ 
γασίας, χωρίς ιδιαίτερη αμοιβή, να εκτελεί όλες τις εργα¬ 
σίες που καθορίζονται από τον Εσωτερικό Κανονισμό 
Υπηρεσίας στα Εμπορικά πλοία και γενικώτερατων εργα¬ 
σιών που ανήκουν στην ειδικότητα του ναυτικού. 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΟΥΝ ΤΟ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΙΔΙΑΙΤΕΡΗΣ 
ΑΜΟΙΒΗΣ 

1. α. Για την παραλαβή των τροφίμων, εφ οσόν αυτά δεν 
παραδίδονται από τον προμηθευτή και δεν τοποθετού¬ 
νται από αυτόν στις αποθήκες του πλοίου, έχει υποχρέω¬ 
ση το πλήρωμα, που κάθε φορά ορίζεται από τον Πλοίαρ¬ 
χο, να τα παραλάβει με βαρούλκο από την πλευρά του 
πλοίου (σόττο παλάγκο), να τα μεταφέρει και να τα τοπο¬ 
θετήσει στις αποθήκες του πλοίου. 

Για την εργασία αυτή εφ όσον εκτελεσθεί μέσα στις κα¬ 
νονικές ώρες εργασίας δεν καταβάλλεται ιδιαίτερη αμοι¬ 
βή, εάν όμως εκτελεσθεί εκτός των κανονικών ωρών ερ- 
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γασίας καταβάλλεται αμοιβή κατά τόννον εκ δραχμών 
5.670. Το ποσόν αυτό της ιδιαίτερης αμοιβής μοιράζεται 
εξ ίσου σε όλα τα μέλη του πληρώματος που έλαβαν μέ¬ 
ρος στην εργασία αυτή. Για την παραλαβή του γαιάνθρα¬ 
κα που προορίζεται για το μαγειρείο από την πλευρά του 
πλοίου και τη μεταφορά του στις αποθήκες, που γίνεται 
υποχρεωτικά από τους θερμαστές και καθαριστές, εφ’ 
όσον η εργασία αυτή δεν εκτελεσθεί απο τον προμηθευ¬ 
τή, καταβάλλεται ιδιαίτερη αμοιβή κατά τόννον εκ δραχ¬ 
μών 2.805. 

β. Γ ια τον καθαρισμό των κυτών και των ϋΕΕΡ ΤΑΝΚ8 
καταβάλλεται ιδιαίτερη αμοιβή κατά κύτος για μεν τα μέ¬ 
χρι 2500 Τϋνν πλοία δρχ. 9.950, για δε τα άνω των 2.501 
Τϋνν και μέχρι 4.500 ΤΟ\Λ/ δρχ. 18.565. 

Γ ια πλοία των αναγνωρισμένων τακτικών γραμμών μέ¬ 
χρι 2.500 τόννων που εκτελούν πλόες μέσα στα συμφω- 
νούμενα με την παρούσα όρια προκειμένου για γενικά 
φορτία (τζενεραλ κάργκο) η αμοιβή ορίζεται σε δρχ. 
20.090 σαν κατώτατο όριο και μέχρι δρχ. 31.000 σαν ανώ¬ 
τατο όριο κατά κύτος και κατά κυκλικό ταξίδι δρομολογί¬ 
ου. 

γ. Γ ια το πλύσιμο των κυτών, ανεξάρτητα από το χρόνο 
εκτέλεσης της εργασίας αυτής, καταβάλλεται ιδιαίτερη 
αμοιβή, επιπλέον εκείνης που ορίζεται για τον καθαρισμό 
τους, που ανέρχεται σε δρχ. 6.930 κατά κύτος για τα 
πλοία μέχρι 2.500 τόννων και σε δρχ. δρχ. 8.690 για τα 
πλοία από 2.501-4.500 τόννων κατά κύτος, (ή αρίθμηση 
των κυτών γίνεται με βάση τα στόμια). 

δ. Για τη μεταφορά φορτίου που φορτώθηκε στο κατά¬ 
στρωμα, εάν η εργασία αυτή πραγματοποιηθεί προ του 
απόπλου του πλοίου καθώς και εν πλώ, κατόπιν διαταγής 
του πλοιάρχου, σαν προληπτικό μέτρο εξασφάλισης του 
φορτίου, λόγω κακής στοιβασίας αυτού και πάντως προ 
της μεσολάβησης γεγονότος ανωτέρας βίας, καταβάλλε¬ 
ται ιδιαίτερη αμοιβή η οποία καθορίζεται με συμφωνία με¬ 
ταξύ του Πλοιάρχου και των μελών του πληρώματος στα 
οποία και ανατίθεται η εργασία αυτή υπό όρους δικαίους 
και λογικούς και για το πλοίον και δια τους ναυτικούς. 

ε. Για τον γενικό καθαρισμό των κυρίων λεβήτων για 
ετήσια επιθεώρηση (δυΠΝ/ΕΥ) καταβάλλεται ιδιαιτέρα 
αμοιβή κατά λέβητα εκ δραχμών 53.660 . 

Για τον μερικό καθαρισμό αυτών καταβάλλεται ανάλο¬ 
γη αμοιβή. Για τον καθαρισμό των βοηθητικών λεβήτων 
(ϋΟΝΚΕΥ ΒΟΙΙ_ΕΒ3-ΑυΧΙΙ_ΙΑΒΙ ΒΟΙΙΕΒ3) καταβάλλεται 
ιδιαίτερη αμοιβή κατά λέβητα εκ δραχμών 18.410. 

στ. Γ ια αντικατάσταση αυλώντύπου ϋΒΕΒΤΥ καταβάλ¬ 
λεται αμοιβή για κάθε αυλό δρχ.4.720 . 

ζ. Για εκτόνωση αυλών πλοίων τύπων ϋΒΕΒΤΥ κατα¬ 
βάλλεται αμοιβή για κάθε αυλό δρχ. 1.555 . 

η. Για πωμάτωση αυλών κυλινδρικών λεβήτων καταβάλ¬ 
λεται αμοιβή για κάθε αυλό δρχ. 4.720 . 

θ. Για πωμάτωση αυλών τύπου ϋΒΕΒΤΥ καταβάλλεται 
αμοιβή για κάθε αυλό δρχ. 2.335 . 

ι. Για πωμάτωση αυλών υδραυλωτών λεβήτων καταβάλ¬ 
λεται αμοιβή για κάθε αυλό δρχ 3.025 . 

ια. για τον καθαρισμό των διπύθμενων του μηχανοστα¬ 
σίου ΤΑΝΚ δηλαδή πλύσιμο, σκούπισμα και επίχριση δύο 
φορές με τσιμέντο καταβάλλεται ιδιαίτερη αμοιβή για κά¬ 
θε ΤΑΝΚ εκ δραχ. εκ δρχ.57.145. Το ίδιο ισχύει για τα δι- 
πύθμενα ϋΒΥΤΑΝΚΒ (κάτω από τους λέβητες). 

ιβ. Για τον καθαρισμό και χρωματισμό των σεντινών του 
μηχανολεβητοστασίου σήραγγας και λάκκου, καταβάλ¬ 
λεται ιδιαίτερη αμοιβή εκ δρχ. 79.995. 


ιγ. Για το κτίσιμο των τούβλων των εστιών και φλογοθα- 
λάμων καταβάλλεται διπλή υπερωρία. 

ιδ. Για τον καθαρισμό των αυλών των λεβήτων από την 
πλευρά των καυσαερίων των αυλοφόρων πλακών, κλιβά¬ 
νων κ.λ.π. και απόρριψη της στάχτης στο κατάστρωμα κα¬ 
ταβάλλεται διπλή υπερωρία. 

ιε. Για την απόρριψη της στάχτης και των σκουπιδιών 
του μηχανολεβητοστασίου που συγκεντρώνονται κατά 
την παραμονή του πλοίου ατό λιμάνι καταβάλλεται ιδιαί¬ 
τερη αμοιβή για κάθετόννο εκ δρχ. 5.080. 

ιστ. Για το γενικό καθαρισμό του θερμοδοχείου (ΗΟΤ 
\Λ/Ε1_Ι_) καταβάλλεται αμοιβή δρχ. 1.705 για κάθε τόννο 
χωρητικότητας του ΗΟΤ \Λ/ΕΙ_Ι_ και επί πλέον διπλή υπε¬ 
ρωρία. 

ιζ. Για τον καθαρισμό των διαχωριστήρων ΟΕΙ_Α\/ΑΙ_ κα¬ 
ταβάλλεται απλή υπερωρία στους άνδρεςτου κατωτέρου 
πληρώματος μηχανολεβητοστασίου εάν η εργασία αυτή 
εκτελεσθεί μέσα στις ώρες της βάρδιας. 

ιη. Στους άνδρες έκτου προσωπικού του μηχανοστασί¬ 
ου Μηχανών Εσωτερικής Καύσεως που ασχολούνται με 
τις παρακάτω εργασίες καταβάλλονται οι αντίστοιχες ει¬ 
δικές αμοιβές που αναφέρονται παρακάτω οι οποίες κα- 
τανέμονται από τον Α’ Μηχανικό ανάλογα με το βαθμό και 
την εργασία που εκτελεί ο καθένας. 

αα. Για την εξαγωγή των εμβόλων των κυλίνδρων όλων 
των μηχανών, τον καθαρισμό αυτών, την αντικατάσταση 
ελατηρίων και την άρμωση αυτών καταβάλλεται ιδιαίτερη 
αμοιβή ως εξής: 

ΔΙΑΜΕΤΡΟΣ ΚΥΛΙΝΔΡΟΥ ΑΜΟΙΒΗ ΚΑΤΑ ΚΥΛΙΝΔΡΟ 


Μέχρις-0.40μ 15.715 

Από Ο,·41-0,50μ 19.615 

Από 0,51-0,65μ 23.540 

Από 0,66-0,80μ 28.940 

Από 0,81-0,90μ 36.575 

Από 0,91 και άνω 46.890 


Οταν πρόκειται για μηχανές εσωτερικής καύσης με δι¬ 
πλά έμβολα, ανεξαρτήτως τύπου, τα παραπάνω ποσά 
προσαυξάνονται κατά 10% για κάθε κύλινδρο. 

ββ. Γιατην εξαγωγή και επιθεώρηση χιτωνιών και κυλίν¬ 
δρου. 

ΔΙΑΜΕΤΡΟΣ ΚΥΛΙΝΔΡΟΥ ΑΜΟΙΒΗ ΚΑΤΑ ΚΥΛΙΝΔΡΟ 


Μέχρις 0,40μ 26.850 

Από 0,41-0,50μ 36.575 

Από 0,51-0.65μ 44.515 

Από 0,66-0,80μ 54.740 

Από 0,81-0.90μ 68.460 

Από 0,91 και άνω 78.345 


γγ. Για την αντικατάσταση των χιτωνίων του κυλίνδρου. 
(Ως ανωτέρω εδάφιον ββ) 

δδ. Για την εξάρμοση των εδράνων βάσεων των κυρίων 
μηχανών, επιθεώρηση και ρύθμιση αυτών, καταβάλλεται 
αμοιβή δρχ. 9.180 για κάθε έδρανο. 

ιθ. Όταν ο μηχανικός φυλακής που είναι επιφορτισμέ¬ 
νος με την παρακολούθηση της λειτουργίας του βραστή¬ 
ρα, όταν αυτός δεν είναι αυτόματος, εμποδίζεται να εκτε- 
λέση την εργασία αυτή, την υπερωριακή αμοιβή, αντί αυ¬ 
τού δικαιούται να λάβει ο ναυτικός από το κατώτερο 
προσωπικό της μηχανής στον οποίο ανατέθηκε η εργασία 
της παρακολούθησης της λειτουργίας του βραστήρος 
και για όσο χρόνο χρησιμοποιηθεί στην εργασία αυτή. 
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στ. Για την παρακολούθηση του βοηθητικού ατμολέβη¬ 
τα σε πλοία που κινούνται με μηχανές εσωτερικής καύ¬ 
σης, για όσο χρόνο ο λέβητας αυτός λειτουργεί αυτοτε- 
λώς και όχι με τα καυσαέρια των κυρίων μηχανών, κατα¬ 
βάλλεται στους άνδρες του μηχανοστασίου που εκτελούν 
την εργασία αυτή, αντί του μισθού του ελλειπόντος θερ¬ 
μαστή, απλή υπερωρία για όσο χρόνο χρησιμοποιήθησαν 
αυτοί στην εργασία αυτή. 

κα. Σε περίπτωση λειτουργίας του βοηθητικού λέβητα 
με καυσαέρια και καυστήρα συγχρόνως, καταβάλλεται το 
μισό της παραπάνω υπερωρίας. 

κβ. Γ ια τον καθαρισμό του κάρτερ της κυρίας μηχανής 
καταβάλλεται αμοιβή δρχ. 16.015. 

κγ. Γ ια τον καθαρισμό των σεντινών από υπολείμματα 
φορτίου. Η ιδιαίτερη αμοιβή για την εργασία αυτή καθο¬ 
ρίζεται μετά από συμφωνία μεταξύ του Πλοιάρχου καιτων 
μελών του πληρώματος στα οποία ανατίθεται η εργασία 
αυτή υπό όρους δικαίους και λογικούς και για το πλοίο και 
για τους ναυτικούς. 

2. Εργασίες ηλετρολόγου που αμοίβονται με ιδιαίτερη 
αμοιβή 

Οι παρακάτω εργασίες, που εκτελούνται από ηλετρο- 
λόγο που ναυτολογείται με την ειδικότητα αυτή σε οργα¬ 
νική θέση του πληρώματος του πλοίου και έχει άδεια Γ’ ει¬ 
δικότητας συντηρητή και άνω και επί πλέον τρία χρόνια 
Θαλάσσια υπηρεσία σαν βοηθός ηλετρολόγου ή ηλε¬ 
κτρολόγος, αμείβονται με ιδιαίτερη αμοιβή ως ακολού¬ 
θως: 

α. Για εξάρμωση κινητήρα, αντικατάσταση με εφεδρικό 
είτε με το ίδιο επανατοποθέτηση μετά την επισκευή, ευ¬ 
θυγράμμιση και παρακολούθηση λειτουργίας αυτού κα¬ 
ταβάλλεται αμοιβή και διά τις τρεις κατηγορίες των Με¬ 
σογειακών Φορτηγών Πλοίων δρχ. δρχ. 10.925 για κινη¬ 
τήρες από 2 εώς 10 ίππων και δρχ. 13.205 για κινητήρες 
άνω των 10 ίππων. 

β. Γ ια γενική ή μερική εξάρμωση του κιβωτίου αντιστά¬ 
σεων του βαρούλκου συνεχούς και εναλασσομένου ρεύ¬ 
ματος, εξαγωγή και εξάρμωση μέρους ή όλων των αντι¬ 
στάσεων αυτού, αντικατάσταση των μονώσεων, που 
έχο υ ν ανάγκη ελέγχο υ, καθαρισμό και γενικά για τη ν εκτέ¬ 
λεση κάθε επισκευής, καταβάλλεται αμοιβή δρχ. 11.230. 

γ. Για γενική επιθεώρηση φρένου βαρούλκου, συνε¬ 
χούς και εναλασσομένου ρεύματος εφ όσον εκτελείται 
από τον ηλετρολόγο με ολική εξάρμωση αυτού, αντικα¬ 
τάσταση πηνείου ή φερμουίτ, καθαρισμό, ρύθμιση και 
εκτέλεση κάθε επισκευής που θα απαιτηθεί καταβάλλεται 
αμοιβή εκδρχ.4.635. 

δ. Για γενική επιθεώρηση χειριστηρίου βαρούλκου, συ¬ 
νεχούς και εναλασσομένου ρεύματος, με ολική αποσύν- 
δεσή του, καθαρισμό, έλεγχο, λείανση επαφών και συλ¬ 
λέκτη και καθαρισμό κινητήρα, καταβάλλεται αμοιβή δρχ. 
3.635. 

ε. Για γενική επιθεώρηση και πλήρη καθαρισμό, πλύσι¬ 
μο και βερνίκωμα, εφ όσον χρειάζεται, κυρίας ηλεκτρο¬ 
γεννήτριας συνεχούς και εναλασσομένου ρεύματος, για 
αποσύνδεση των σκεπασμάτων και της ψυκτρογεφύρας 
αυτής, λείανση και ξεμικάρισμα συλλέκτη, αντικατάστα¬ 
ση βουρτσών και γενικά εκτέλεση κάθε επισκευής, κατα¬ 
βάλλεται αμοιβή δρχ. 16.855. 

στ. Γ ια την αντικατάσταση της περιέλιξης ενός πηνίου 
κινητήρα, βερνίκωμα αυτού ή αντίστοιχου σε μέγεθος πη¬ 
νίου μίζας καταβάλλεται αμοιβή δρχ. 4.635 για κινητήρες 


δύναμης μέχρι δύο ίππων και αμοιβή δρχ. 8.725 για κινη¬ 
τήρες δύναμης άνω των δύο ίππων. 

ζ. Γ ια την αντικατάσταση ή νέα τοποθέτηση ενισχυμέ- 
νου καλωδίου μετά στηρίγματα και τις συνδέσεις του κα¬ 
ταβάλλεται αμοιβή για κάθετρέχον μέτρο δρχ. 740. 

η. Για τη συντήρηση του ανελκυστήρα και του συστή¬ 
ματος κλιματισμού καταβάλλεται μηνιαίο επίδομα δραχ¬ 
μών 22.080 εφ όσον στο πλοίο υπάρχουν και τα δύο. Εάν 
υπάρχει μόνον ανελκυστήρας καταβάλλεται αμοιβή 
δραχμών 7.375 και εάν υπάρχουν μόνο κλιματιστικές συ¬ 
σκευές καταβάλλεται αμοιβή δραχμών 14.705. 

θ. Πέραν από τις εργασίες που σαφώς αναφέρονται πιο 
πάνω οι οποίες αμείβονται υπερωριακά ή με τις αμοιβές 
που καθορίζονται επί πλέον (έξτρα) οι υπόλοιπες ηλε- 
κτρολογικές εργασίες περιλαμβάνονται ατά κύρια καθή¬ 
κοντα του ηλεκτρολόγου με εξαίρεση την εργασία περιέ¬ 
λιξης, των κινητήρων για την οποία, εφ όσον εκτελεσθεί 
από αυτόν, θα αμείβεται με ιδιαίτερη συμφωνία. 

3. Πέραν των εργασιών που αναγράφονται περιοριστι¬ 
κά στο άρθρο αυτό της παρούσας Συλ. Σύμβασης οι οποί¬ 
ες εργασίες θα εξακολουθήσουν να αμείβονται υπερω- 
ριακά και με πρόσθετες αμοιβές, καμμία άλλη εργασία, 
οποιαδήποτε και από οποιοδήποτε μέλος του πληρώμα¬ 
τος εκτελεσθεί, θα παρέχει δικαίωμα για ιδιαίτερη αμοι¬ 
βή. 

Σε κάθε περίπτωση, εργασία κατά τις Κυριακές στο τα¬ 
ξίδι και στο λιμάνι που παρέχεται μέσα στο οκτάωρο, αμεί¬ 
βεται μόνον με το εξ 22% επίδομα Κυριακών. 

ΑΡΘΡΘ9 

Απαγορευτικές Διατάξεις 

1. Εκτός από περίπτωση έκτακτης ανάγκης, που να ανα- 
φέρεται στο ημερολόγιο του πλοίου, απαγορεύεται: 

α. Η χρησιμοποίηση των αξιωματικών καταστρώματος 
για την εκτέλεση χειρονακτικών εργασιών. 

β. Η χρησιμοποίηση των ραδιοτηλεγραφητών σε εργα¬ 
σίες που δεν ανήκουν στην ειδικότητά τους. 

2. Απαγορεύεται κατά το ταξίδι ο χρωματισμός και ο κα¬ 
θαρισμός της σκουριάς του πλοίου με χρησιμοποίηση 
ικριωμάτων (σκαλοσιών) καθώς και ο χρωματισμός των 
καταρτιών και της καπνοδόχου. 

3. Απαγορεύεται κάθε εργασία πάνω στα κατάρτια εφ 
όσον βρίσκεται σε λειτουργία το αντίστοιχο βαρούλκο. 

4. Απαγορεύεται ο εξωτερικός χρωματισμός και ο κα¬ 
θαρισμός της σκουριάς εφ όσοντο πλοίο βρίσκεται σε δε¬ 
ξαμενή ή μέσα σε ποτάμια ή μέσα σε δίαυλους με ορμητι¬ 
κά (χειμαρρώδη) ρεύματα. 

5. Απαγορεύεται το πλύσιμο και ο χρωματισμός του χώ¬ 
ρου πάνω από τον λέβητα εφ όσον αυτός βρίσκεται σε λει¬ 
τουργία. 

ΑΡΘΡΟ 10 

Ημέρες αργίας στο λιμάνι και στο ταξίδι 

1. Οι δέκα έξι (16) θρησκευτικές εορτές που αναφέρο- 
νται παρακάτω θεωρούνται ημέρες αργίας. Εργασίες που 
εκτελούνται κατά τις αργίες αυτές αμοίβονται υπερωρια- 
κά. 

2. Οι αργίες είναι: 1. Η Πρωτοχρονιά 2. Τα Θεοφάνεια 

3. Η Καθαρή Δευτέρα 4. Η 25η Μαρτίου 5. Η Μεγάλη Πα¬ 
ρασκευή 6. Η 2η ημέρα του Πάσχα 7. Του Αγίου Γεωργίου 
8. Η 1η Μάίου 9. Της Ανάληψης 10. Η 15η Αυγούστου 11. 
Η 14η Σεπτεμβρίου 12. Η 28η Οκτωβρίου 13. Του Αγίου Νι¬ 
κολάου 14. Τα Χριστούγεννα 15. Η 2η ημέρα των Χρι- 
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στουγέννων 16. Οι ανεγνωρισμένες σαν ημέρες αργίας 
τοπικές εορτές στα Ελληνικά Λιμάνια εφ’ όσον το πλοίο 
βρίσκεται σε κάποιο από αυτά. 

ΑΡΘΡΟ 11 

Βιβλίον υπερωριών και ιδιαίτερων αμοιβών 

1. Υπεύθυνοι προς τον Πλοίαρχο αξιωματικοί για την τή¬ 
ρηση του βιβλίου των υπερωριών και ιδιαιτέρων αμοιβών 
είναι ο Υποπλοίαρχος για το προσωπικό του καταστρώ¬ 
ματος και γενικών υπηρεσιών, ο Α' Μηχανικός για το προ¬ 
σωπικό μηχανοστασίου και λεβητοστασίου και ο Αξιωμα¬ 
τικός Ασυρμάτου για κάθε εργασία σχετική με την ειδικό¬ 
τητά τους. 

2. Πριν από κάθε εκτέλεση έκτακτης εργασίας που πα¬ 
ρέχει το δικαίωμα πληρωμής υπερωρίας ή ιδιαίτερης 
αμοιβής, οι παραπάνω υπεύθυνοι αξιωματικοί οφείλουν 
να αναφέρουν τούτο στον Πλοίαρχο και να πάρουν την 
έγκρισή του. 

Εάν όμως ο Πλοίαρχος απουσιάζει, μπορούν αυτοί, 
όταν υπάρχει επείγουσα ανάγκη, να διατάξουν την εκτέ¬ 
λεση της εργασίας, με την υποχρέωση να αναφέρουν 
έπειτα γι’ αυτό στον Πλοίαρχο. 

3. Οι υπεύθυνοι αξιωματικοί έχουν υποχρέωση να κατα¬ 
γράφουν κάθε μέρα στο βιβλίο υπερωριών και ιδιαιτέρων 
αμοιβών αυτές που οφείλονται στα μέλη του πληρώματος 
καλώντας τους δικαιούχους να δηλώσουν με την υπο¬ 
γραφή τους τη συμφωνία του με τις σχετικές εγγραφές. 

4. Κατ’ εξαίρεση, όταν πρόκειται για τον Υποπλοίαρχο 
και τον Β' Μηχανικό η απασχόλησή τους πέραν από τις κα¬ 
νονικές ώρες εργασίας και σε εργασίες που αμοίβονται 
με ιδιαίτερη αμοιβή (κατ'αποκοπήνή υπερωριακή αμοιβή) 
καθορίζεται για τον καθένα ανάλογα με την περίπτωση, 
προσωπικά από τον Πλοίαρχο, ο οποίος την ίδια ημέρα 
κάνει με το ίδιο του το χέρι εγγραφή στο βιβλίο υπερω¬ 
ριών και εκτάκτων αμοιβών γι'αυτή την απασχόληση και η 
σχετική εγγραφή υπογράφεται και από τον Υποπλοίαρχο 
και τον Β'Μηχανικό. 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ-ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΙΣΘΟΥ- ΕΠΙΣΤΡΟΦΗ 
ΣΤΗΝ ΠΑΤΡΙΔΑ 

1. Μόλις ναυτολογηθούν οι ναυτικοί έχουν δικαίωμα 
προκαταβολής μέχρι ένα μισθό εκτός αν το πλοίο βρίσκε¬ 
ται σε χώρα που απαγορεύονται οι προκαταβολές από τη 
νομοθεσία της 

2. Κατά τη διάρκεια της υπηρεσίας τους στο πλοίο, οι 
ναυτικοί έχουν δικαίωμα προκαταβολών μέχριτο 90%των 
αποδοχών που δικαιούνται να λάβουν αφού αφαιρεθούν 
οι προκαταβολές που τους δόθηκαν προηγουμένως. Μα¬ 
ζί με την εκκαθάριση και εξόφληση του μισθού γίνεται και 
η εξόφληση των προσθέτων και ιδιαίτερων αμοιβών. 

3. Οι προκαταβολές και η εξόφληση των μισθών γίνο¬ 
νται στο νόμισμα του τόπου όπου διενεργούνται με την 
επίσημη τιμή του συναλλάγματος. 

4. Κάθε φορά που ο ναυτικός επιθυμεί να πάρει προκα¬ 
ταβολή σε ξένο λιμάνι, να αναλάβει ή να καταθέσει χρή¬ 
ματα στο εξωτερκό, τα ποσά που θα ζητεί σε ξένο συνάλ¬ 
λαγμα θα εκφράζονται σε δραχμές, ενώ το ξένο συνάλ¬ 
λαγμα που πρέπει να του καταβληθεί μετατρέπεται σε 
σχέση με τη δραχμή με βάση την επίσημη μικρότερη τιμή 
με την οποία αγοράζει η Τράπεζα της Ελλάδος. 


Επειδή δεν υπάρχει επίσημη τιμή αγοράς για όλα τα νο¬ 
μίσματα ο Πλοίαρχος θα υπολογίζει την ισοτιμία των ξέ¬ 
νων νομισμάτων με βάση την ισοτιμία του προς το δολλά- 
ριο σ’ αυτό τον τόπο. Οι προκαταβολές στην Ελλάδα γί¬ 
νονται σε δραχμές. 

5. Εάν ο ναυτικός δεν επιθυμεί την πληρωμή στο εξωτε¬ 
ρικό στο νόμισμα της ξένης χώρας στην οποία βρίσκεται 
το πλοίο, έχει δικαίωμα να ζητήσει από τον Πλοίαρχο, εφ’ 
όσον αυτό είναι δυνατό, να πληρωθεί με επιταγή σε δια¬ 
ταγή του ναυτικού ή οποιουδήποτε άλλου προσώπου - με 
την υπόδειξή του - είτε στην Ελλάδα, είτε στο εξωτερικό, 
τηρουμένων ως προς την πληρωμή στην Ελλάδα των νό¬ 
μων "Περί προστασίας του Εθνικού Νομίσματος". 

Η μετατροπή θα γίνεται πάντοτε με βάση την επίση μη τι¬ 
μή αγοράς της δραχμής σε σχέση με τα ξένα νομίσματα 
από την Τράπεζα της Ελλάδος, όπως αναφέρεται στην 
προηγούμενη παράγραφο 4 αυτού του άρθρου. 

6. Ο Πλοίαρχος μπορεί να παραδώσει στο ναυτικό, αντί 
για μετρητά, αντίστοχη επιταγή, εάν βεβαιώνεται από τη 
Λιμενική ή Προξενική Αρχή ότι εξ αιτίας συναλλαγματικών 
δυσκολιών, είναι αδύνατο να έχει στη διάθεσή του μετρη¬ 
τά. 

Δεν αποκλείεται η καταβολή των αποδοχών του ναυτι¬ 
κού στο εξωτερικό με οποιοδήποτε άλλο τρόπο για τον 
οποίο θα συμφωνούσαν οι ενδιαφερόμενοι. 

7. Η εκκαθάριση και εξόφληση του μισθού καθώς και 
των προσθέτων και ιδιαιτέρων αμοιβών γίνεται κάθε δύο 
μήνες. 

8. Σε περίπτωση που ο ναυτικός, που προσλήφθηκε, εί¬ 
ναι υποχρεωμένος να ταξιδέψει για να συναντήσει το 
πλοίο, στο οποίο πρόκειται να ναυτολογηθεί, ο μισθόςτου 
συμπεριλαμβανομένης καιτηςτροφοδοσίας, αρχίζει από 
την ημέρα της αναχώρησής του για ναυτολόγηση. Στο 
ναυτικό που αναχωρεί για ναυτολόγηση ή για επιστροφή 
στην πατρίδα δίνονται από τον Πλοίαρχο ή το Γραφείο 
όλα γενικά τα έκτακτα έξοδά του με τον όρο να προσκο¬ 
μίσει τις σχετικές αποδείξεις. 

9. Οι ναυτικοί έχουν δικαίωμα εισιτηρίων μεταφοράς ως 
εξής: 

Σιδηροδρομικώς: Οι Αξιωματικοί Ε.Ν. στην Α’ θέση και 
οι υπόλοιποι ναυτικοί στη Β’ θέση. 

Αεροπορικώς: Ολοι γενικά οι ναυτικοί, ανεξάρτητα από 
βαθμό ή ειδικότητα, στην τουριστική θέση. 

Ατμοπλοϊκώς: Α. Αν πρόκειται για υπερωκεάνεια πλοία 
ή άλλα επιβατηγό που διαθέτουν δύο θέσεις, α’ και τουρι¬ 
στική, οι μεν Αξιωματικοί ανεξάρτητα από το βαθμό και 
την ειδικότητα, θα ταξιδεύουν στην Α’ Οικονομική θέση, οι 
δε υπόλοιποι ναυτικοί στην τουριστική θέση. 

Β. Αν πρόκειται για πλοία που διαθέτουν καμπίνες Β’ θέ¬ 
σης, οι Α’ Πλοίαρχοι και οι Α’ Μηχανικοί θα ταξιδεύουν 
στην Α’ θέση, οι υπόλοιποι Αξιωματικοί στη Β’ θέση και οι 
υπόλοιποι ναυτικοί στην τουριστική θέση. 

10.0 ναυτικός που πηγαίνει να συναντήσει το πλοίο για 
να αναλάβει εργασία, εάν πάθει ατύχημα, έχει την ίδια 
προστασία που έχει και αυτός που βρίσκεται στην υπηρε¬ 
σία του πλοίου. 

11. Οι ναυτικοί που απολύονται από το πλοίο και έχουν 
δικαίωμα επιστροφής στην πατρίδα, δικαιούνται τον μι¬ 
σθό και το αντίτιμο τροφής μέχρι την ημέρα της αναχώ¬ 
ρησής τους από το λιμάνι όπου απολύθηκαν, με την προ¬ 
ϋπόθεση ότι τυχόν καθυστέρηση δεν οφείλεται σε υπαι¬ 
τιότητα του ναυτικού. 

12. Εφ’ όσον το πλοίο παραμένει στη ρόδα πάνω από 
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τέσσερις (4) συνεχείς μήνες, ο ναυτικός έχει το δικαίωμα 
να ζητήσει την παλιννόστησή του με έξοδα του πλοίου. Δι¬ 
ευκρινίζεται ότι "ΡΑΔΑ" σημαίνει αγκυροβόλιο έξω από 
την περιοχή του λιμανιού. 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΚΛΙΝΟΣΚΕΥΗ, ΕΠΙΤΡΑΠΕΖΙΑ ΣΚΕΥΗ κ.λ.π. 

1. Στους Αξιωματικούς και στο κατώτερο πλήρωμα δί¬ 
νονται τα απαραίτητα, είδη κλινοσκευής, επιτραπέζια 
σκεύη κ.λ.π. 

Τα σεντόνια και τα καλύμματα των μαξιλαριών θα αλλά¬ 
ζονται μία φορά τη βδομάδα με αντίστοιχα καθαρά. 

2. Σε κάθε μέλος του κατώτερου προσωπικού κατα¬ 
στρώματος δίνεται ένας αδιάβροχος επενδύτης ( νιτσε¬ 
ράδα ) και ένα ζευγάρι αδιάβροχα παπούτσια. 

3. Τα πλοία πρέπει να είναι πάντοτε εφοδιασμένα με τα 
απαραίτητα είδη σε αριθμό ανώτερο από τον αναγκαίο, 
για να αποφεύγονται περιπτώσεις αδυναμίας προμήθει¬ 
ας τους σε διάφορα λιμάνια. 

Την περίπτωση αδυναμίας εξεύ ρεσης των ειδών της πα- 
ραγρ. 1 διαπιστώνει σύμφωνα με τον τρόπο που πρέπει η 
Λιμενική Αρχή στη χώρα μας, ενώ στο εξωτερικό ο Προ¬ 
ξενικός Λιμενάρχης και αν δεν υπάρχει, η Προξενική Αρ¬ 
χή- 

4. Ολα γενικά τα παραπάνω είδη παραδίδονται στο πλή¬ 
ρωμα καθαρά και σε κατάσταση που επιτρέπει τη χρήση 
τους. Οσοι φεύγουν από το πλοίο έχουν υποχρέωση να 
επιστρέφουν όλα ανεξαιρέτως τα είδη σε καλή κατάστα¬ 
ση, θεωρείται δε δικαιολογημένη η λογική φθορά τους λό- 
γω χρήσης. 

Σε περίπτωση απώλειας ή καταστροφής αυτών των ει¬ 
δών από αμέλεια ή ευθύνη του κατόχου, αυτός έχει υπο¬ 
χρέωση να καταβάλλει το αντίτιμο για την αντικατάσταση 
του είδους που χάθηκε ή καταστράφηκε. 

ΑΡΘΡΟ 14 

Ασθενείς που νοσηλεύονται εκτός του πλοίου 

1. Καθορίζεται ειδικός μισθός των ναυτικών που ασθε¬ 
νούν και νοσηλεύονται εκτός του πλοίου που είναι ίσος 
προς το 100% τοις εκατό του μισθού ενεργείας του άρ¬ 
θρου 1 για τις ημέρες νοσηλείας εντός και εκτός νοσοκο¬ 
μείου ή κλινικής για την χρονική περίοδο από 01/01/2000- 
31/12/2000. Στο ποσόν αυτό συμπεριλαμβάνεται και το 
αντίτιμον τροφής. Σε περίπτωση ατυχήματος, ο μισθός 
ασθένειας καθορίζεται στο 100% του μισθού της Συλλο¬ 
γικής Σύμβασης 

2. Στους ασθενείς από αφροδίσια νοσήματα δεν κατα¬ 
βάλλεται μισθός, αλλά μόνον το αντίτιμο τροφής. 

3. Το αντίτιμο τροφής έξω από το πλοίο στις περιπτώ¬ 
σεις που δικαιούταιτούτο ο ναυτικός, καθορίζεται στο πο¬ 
σό των δρχ. 2.401 τηνημέρα για τους Αξιωματικούς και το 
πλήρωμα γενικά. 

4. ΟιΑξιωματικοίέχουνδικαίωμανοσηλείωνΑ’ θέσης σε 
νοσοκομείο ή κλινική και τα κατώτερα πληρώματα Βα’ θέ¬ 
σης. 

5. Στα μέλη του πληρώματος του πλοίου που παραμέ¬ 
νουν έξω από αυτό σε λιμάνια των Ηνωμένων Πολιτειών 
της Αμερικής και του Καναδά, το αντίτιμο τροφής ορίζε¬ 
ται σε είκοσι πέντε (25) δολλάρια την ημέρα. 

6. Όταν πρόκειται για ασθενείς που νοσηλεύονται έξω 
από το νοσοκομείο σε λιμάνια των Ηνωμένων Πολιτειών 
της Αμερικής και του Καναδά, το αντίτιμο τροφής που 
προβλέπεται από την προηγούμενη παράγραφο προσθέ- 


τεται στον ειδικό μισθό που ορίζεται με την παράγραφο 1 
του άρθρου αυτού για τους νοσηλευόμενους εκτός νο¬ 
σοκομείου ή κλινικής. 

ΑΡΘΡΟ 15 
ΑΔΕΙΕΣ 

1. Ο ναυτικός δικαιούται άδεια που υπολογίζεται σε (8) 
οκτώ μέρες για κάθε μήνα υπηρεσία του, για δε τις επί 
πλέον ημέρες, σε αντίστοιχο κλάσμα του μήνα. Στο υπο¬ 
λογισμό της άδειας περιλαμβάνεται και το επίδομα 22% 
των Κυριακών καθώς και το δέκα τοις εκατό (10%) επίδο¬ 
μα δεξαμενοπλοίων για τους ναυτικούς που υπηρετούν 
σ'αυτά. Το ημερομίσθιο καθορίζεται ίσο μετο 1/22του βα¬ 
σικού μισθού, προσαυξημένου με τα παραπάνω επιδόμα¬ 
τα. 

2. Κατά τις ημέρες αδείας του ο ναυτικός δικαιούται το 
μισθό που αναλογεί σ’ αυτές, όπως αυτός ορίζεται στο 
άρθρο 1 της "Συλλογικής Σύμβασης", προσαυξημένο με 
τα επιδόματα που αναφέρονται στην παρ. 1 αυτού του άρ¬ 
θρου, καθώς επίσης και με το αντίτιμο τροφής, όπως αυ¬ 
τό ορίζεται στην παρ. 3 του προηγούμενου άρθρου. 

3. Η άδεια παρέχεται από τον Πλοίαρχο, εφόσον κατά 
την κρίση του οι ανάγκες του πλοίου επιτρέπουν τη χορή¬ 
γησή της. Σε αντίθετη περίπτωση, με επιλογή του ναυτι¬ 
κού, είτε αναβάλλεται η χορήγησή της για τον κατάλληλο 
χρόνο είτε θεωρείται ότι δόθηκε, αφού σ’ αυτή την περί¬ 
πτωση καταβάλλεται στο ναυτικό μισθός που του αναλο¬ 
γεί χωρίς το αντίτιμο τροφής, γιατί αυτός παραμένει και 
διατρέφεται στο πλοίο. 

Πάντως πρέπει να καταβάλλεται κάθε προσπάθεια να 
αποφεύγεται η μη χορήγηση άδειας με αντάλλαγμα χρη¬ 
ματική πληρωμή. 

4. Σε περίπτωση παραμονής του ναυτικού στο πλοίο και 
μη χορήγησης της άδειας ή μη καταβολής σ’ αυτόντου μι¬ 
σθού που του αναλογεί (και ανεξάρτητα από το λόγο για 
τον οποίο δεν δόθηκε στο ναυτικό η άδεια ή δεν καταβλή¬ 
θηκε σ’ αυτόν ο μισθός που αναλογεί) κατά την παροχή 
της άδειας, όταν αυτός απολύεται, του καταβάλλεται και 
το αντίτιμο τροφής της παραγράφου 3 του προηγούμε¬ 
νου άρθρου που αναλογεί στις μέρες της άδειάς του. 

5. Μετά το τέλος κάθεταξειδιού διάρκειας πλου επάνω 
από δέκα (10) ημέρες, παρέχεται μόνον σ’ αυτούς που 
εκτελούν εργασία ημέρας ναυτικούς (ϋΑΥΜΕΝ) μία ημέ¬ 
ρα εκτός υπηρεσίας στο λιμάνι. Ο Πλοίαρχος καθορίζει 
κάθε φορά τους άνδρες στους οποίους χορηγείται η ημέ¬ 
ρα αυτή εκτός υπηρεσίας ανάλογα με τις ανάγκες του 
πλοίου, μπορεί όμως να αναβάλειτη χορήγηση γιατον κα¬ 
τάλληλο χρόνο και εφόσον οι ανάγκες του πλοίου το επι¬ 
βάλουν, όχι όμως αργότερα από το δεύτερο ταξείδι. Πά¬ 
ντως ο ναυτικός δεν μπορεί να αξιώσει την πληρωμή του 
αναλογούντος μισθού αντί της ημέρας εκτός υπηρεσίας 
εκτός εάν δεν του χορηγηθεί η ημέρα αυτή μετά το τέλος 
και του δεύτερου ταξειδιού. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΑ ΕΠΙΔΟΜΑΤΑ 

Οι πλοιοκτήτες τους οποίους αφορά αυτή η Συλλογική 
Σύμβαση, καταβάλλουν ποσοστό 2% που δεν μπορεί να 
αυξηθεί περισσότερο σύμφωνα με το άρθρο 25 του Νό¬ 
μου 1085/1980, το οποίο εισπράττεται από το Ν.Α.Τ. με 
σκοπό τη χορήγηση οικογενειακών επιδομάτων στους 
Ελληνες ναυτικούς. 

Αυτό το ποσοστό μαζί με το ποσοστό ένα τοις εκατό 
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(1%) συμμετοχής του ναυτικού υπολογίζεται πάνω στις 
αποδοχές των ναυτικών που υπόκεινται σε εισφορά υπέρ 
του Ν.Α.Τ. 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ 

Οι πλοιοκτήτες, τους οποίους αφορά αυτή η Συλλογική 
Σύμβαση, καταβάλλουν ποσοστό δύο τοις εκατό (2%), 
που δεν μπορεί να αυξηθεί περισσότερο, σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του νόμου 1220/1981, το οποίο εισπράττεται 
από το Ν.Α.Τ. με σκοπό τη χορήγηση στους Ελληνες ναυ¬ 
τικούς επικουρικής ασφάλισης. Αυτό το ποσοστό μαζί με 
το ποσοστό δύο τοις εκατό (2%) συμμετοχής του ναυτι¬ 
κού υπολογίζεται πάνω στις αποδοχές των ναυτικών, που 
υπόκεινται σε εισφορά υπέρ του Ν.Α.Τ. 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΝΑΥΤΟΛΟΓΟΥΜΕΝΟΥ 

Τα έξοδα υγειονομικής εξέτασης των ναυτικών για την 
απόκτηση του πιστοποιητικού όπως προβλέπεται από το 
Σύμφωνο των (8) οκτώ χωρών της Βόρειας Θάλασσας, 
συμφωνείται να καταβάλονται από τον πλοιοκτήτη στο 
ναυτικό, εφ’ όσον πραγματοποιείται η ναυτολόγηση στο 
πλοίο του πλοιοκτήτη από τον οποίο ζητείται η σχετική δα¬ 
πάνη. Εάν δεν πραγματοποιηθεί η σχετική ναυτολόγηση, 
τα παραπάνω έξοδα θα βαρύνουν το ναυτικό. 

ΑΡΘΡΟ 19 
ΝΑΥΤΟΛΟΓΗΣΗ 

1. Τα πληρώματα των πλοίων, τα οποία αφορά αυτή η 
Συλλογική Σύμβαση καταρτίζονται από τα τακτικά μέλη 
των Ναυτικών Οργανώσεων που συνάπτουν αυτή την 
συμφωνία και που ανήκουν στη δύναμη της Πανελλήνιας 
Ναυτικής Ομοσπονδίας κατά απόλυτη επιλογή από τον 
πλοιοκτήτη. 

2. Προκειμένου για πρόσωπα που δεν ανήκουν στις Ορ¬ 
γανώσεις που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγρα¬ 
φο, οι Οργανώσεις αυτές είναι υποχρεωμένες να τα εγ¬ 
γράφουν σαν μέλη τους εφ’ όσον το ζητήσουν και εφ’ 
όσον έχουν τα προσόντα που καθορίζονται από τα Κατα¬ 
στατικά των Οργανώσεων αυτών. 

Α Ρ Θ Ρ Ο 20 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

1. Κάθε συλλογική διαφορά που προκύπτει ανάμεσα 
στις οργανώσεις που συνάπτουν αυτή τη συμφωνία, σχε¬ 
τικά με την εφαρμογή και ερμηνεία των όρων αυτής εδώ 
της Συλλογικής Σύμβασης, επιλύεται με διαιτησία, όπως 
ορίζεται στο Συμφωνητικό της 7ης Δεκεμβρίου 1956 για 
τη σύνθεση και λειτουργία των Διαιτητικών Επιτροπών. 

2. Δίκες που εισάγονται στα πολιτικά δικαστήρια από 
μέλη των συμβαλλομένων Οργανώσεων για κρίση σε ζη¬ 
τήματα για τα οποία εκκρεμεί διαιτησία σύμφωνα με την 
παρ. 1 αυτού του άρθρου, αναβάλλονται μέχρι την έκδο¬ 
ση της απόφασης διαιτησίας. 

ΑΡΘΡ021 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΑΤΟΜΙΚΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

1. Ατομικές συμβάσεις ναυτολόγησης, στις οποίες 
εφαρμόζεται αυτή εδώ η Συλλογική Σύμβαση θα ρυθμίζο¬ 
νται αποκλειστικά, σχετικά με κάθε απαίτηση από την ερ¬ 
γασία ή δικαίωμα του ναυτικού συμπεριλαμβανομένων 
και των απαιτήσεων από ασθένειες ή ατύχημα, από αυτή 
τη Συλλογική Σύμβαση και τους Ελληνικούς νόμους, με 


την εφαρμογή σ’ αυτή την περίπτωση τόσο του άρθρου 
238 του ΚΔΝΔόσο και του άρθρου 83 του ΚΙΝΔόπωςτρο- 
ποποιήθηκε από το άρθρο 2 του ν. 451/76 και θα κρίνονται 
από τις αρμόδιες Ελληνικές Αρχές και τα Ελληνικά Δικα¬ 
στήρια. 

2. Κάθε μέλος που ανήκει στις συμβαλλόμενες Ναυτερ- 
γατικές Οργανώσεις έχει υποχρέωση όπως για κάθε ζή¬ 
τημα που θα προέκυπτε κατά την εφαρμογή αυτής της 
Συλλογικής Σύμβασης σχετικά με τους όρους εργασίας 
που προβλέπονται σ’ αυτή και στο νόμο, να προσφεύγει 
στην επαγγελματική του Οργάνωση ή στους τοπικούς 
αντιπροσώπους της Π. Ν. Ο. και να επιδιώκει με τη βοήθειά 
τους την επίλυση του ζητήματος από τις Ελληνικές Λιμε¬ 
νικές ή Προξενικές Αρχές. 

3. Συμφωνείται από τα δύο μέρη, ότι η παράβαση των 
διατάξεων αυτού του άρθρου από το ναυτικό αποτελεί 
παράβαση καθήκοντος. 

Α Ρ Θ Ρ Ο 22 

ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΥΠΕΡ ΕΣΤΙΑΣ ΝΑΥΤΙΚΩΝ 

Οι εισφορές του πλοιοκτήτη που προβλέπονται από το 
Ν.Δ. 92/73 "περί ΕΣΤΙΑΣ ΝΑΥΤΙΚΩΝ 11 όπως τροποποιήθη¬ 
κε από το άρθρο 22 του νόμου 1085/80 " περί ελάχιστης 
εις το ΝΑΤ προστασία κ.λ.π. είναι οι εξής : 

ΒΑΘΜΟΣ Τ.ϋ.νν. 801 - 1500Τ.ΘΛΛ/. 1501-2500Τ.Ο.νΥ. 2501-4500 


Α. ΑΞ/ΚΟΙ ΚΑΤ/ΤΟΣ 


α. Υποπλοίαρχος 

403 

442 

489 

β. Ανθυποπλοίαρχος 

371 

396 

426 

Β. ΑΞ/ΚΟΙ ΜΗΧ/ΣΙΟΥ 

α. Μηχανικός Α' 

668 

736 

874 

β. Μηχανικός Β’ 

403 

442 

489 

γ. Μηχανικός Γ’ 

371 

396 

426 

Γ. ΑΞ/ΚΟΙ ΑΣΥΡΜΑΤΟΥ 

α. Αξ/κος Α/Τ Α’ 

403 

442 

489 

β. Αξ/κος Α/Τ Β’ 

371 

396 

426 

Δ. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 

389 

424 

468 

Ε. Κάτοχος 
πιστοποιητικού 
ικανότητας για 
εκτέλεση καθηκόντων 
Αξ/κων φυλακής 
γέφυρας. 

371 

396 

426 

ΣΤ.ΚΑΤΩΤΕΡΟ ΠΡΟΣ/ΚΟ ΚΑΤΑΣΤ/ΤΟΣ 



α. Ναύκληρος 

360 

360 

375 

β. Ξυλουργός 

360 

360 

375 

γ. Ναύτης 

353 

353 

360 

δ. Δοκ. Πλοίαρχος 
(αποφ. ΑΔΣΕΝ) 

284 

284 

284 

ε. Δοκ. Πλοίαρχος 

284 

284 

284 

στ,Ναυτόπαις 

284 

284 

284 

ζ. Κάτοχος 
πιστ. ικανότητας για 
εκτέλεση καθηκόντων 
αξ/κού μηχανής 

371 

396 

426 
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ΒΑΘΜΟΣ Τ.ϋ.νν. 801 - ΙδΟΟΤΌ.Υν. 1501- 2500ΤΌ.νν. 2501-4500 


Η. ΚΑΤΩΤΕΡΟ 

ΠΡΟΣ/ΚΟ ΜΗΧΑΝΟΣΤΑΣΙΟΥ 


α. Μηχανοδηγός Α’ 

369 

394 

424 

β. Μηχανοδηγός Β’ 

358 

358 

388 

γ. Αρχιθερμαστής 

364 

364 

388 

δ. Λιπαντής 

360 

360 

375 

ε. Θερμαστής 

357 

357 

371 

στ. Ανθρακεύς 

284 

284 

284 

ζ. Καθαριστής (κάτοχος 
άδεια θερμαστή) 

357 

357 

371 

η. Καθαριστής 

284 

284 

284 

θ. Δόκιμος Μηχ/κός 
(απόφ. ΑΣΔΕΝ) 

284 

284 

284 

ι. Δόκιμος Μηχ/κός 

284 

284 

284 

Θ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΓΕΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
α. Μάγειρος 

375 

375 

402 

β. Θαλαμηπόλος 

360 

360 

375 

γ. Βοηθ.Μαγ/ρου 
(κάτοχος άδειας) 

284 

284 

284 

δ. Βοηθός Θαλ/λου 
(κάτοχος άδειας) 

284 

284 

284 

ε. Βοηθ. Θαλ/λου 
(Χωρίς άδεια) 

284 

284 

284 


Α Ρ Θ Ρ Ο 23 

ΙΣΧΥΣ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Η ισχύς αυτήςτης Συλλογικής Σύμβασης αρχίζει ανα¬ 
δρομικά από 1ης Ιανουάριου 2000 και λήγει την 31 Δε¬ 
κεμβρίου 2000. 

2. Για συμβάσεις ναυτικής εργασίας οι οποίες έχουν 
συμφωνηθεί πριν από την έναρξη της ισχύος αυτής της 
σύμβασης και θα λυθούν μετά την υπογραφή της ο χρό¬ 
νος υπηρεσίας του ναυτικού που πέρασε από τη ναυτο¬ 
λόγηση μέχρι την απόλυσή του θα υπολογίζεται για την 
παροχή της αδείας, που ορίζεται στο άρθρο 15 αυτής της 
Σύμβασης. 

3. Συμφωνείται να συγκροτηθεί ομάδα εργασίας από 
εκπροσώπους της Ε.Ε.Μ.Φ.Π. και της Π.Ν.Ο. με σκοπό να 
καταγράψει και εξετάσει κλαδικά και θεσμικά θέματα που 
θα προταθούν από τις δύο πλευρές και να υποβάλει προς 
τις Διοικήσεις των δύο μερών προτάσεις προκειμένου να 
ληφθούν επ’ αυτών αποφάσεις και να υπογράφουν σχετι¬ 
κά συμφωνητικά τα οποία και θα υποβάλλονται για κύρω¬ 
ση στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας εφ όσον πρόκει¬ 


ται για θέματα που ρυθμίζονται με τη διαδικασία των Συλ¬ 
λογικών Συμβάσεων Εργασίας. 

5. Η παρούσα Συλλογική Σύμβαση συντάχθηκε σε τρία 
αντίτυπα από τα οποία πήραν από ένα τα συμβαλλόμενα 
μέρη, το δε τρίτο θα κατατεθεί στο Υπουργείο Εμπορικής 
Ναυτιλίας για επικύρωση και υπογράφεται όπως ακολου¬ 
θεί. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

Για την Ένωση Εφοπλιστών Για την Π ανελλήνια 

Μεσογειακών Φορτηγών Πλοίων Ναυτική Ομοσπονδία 

Ο Π ρόεδρος Ο Γενικός Γραμματέας 


ΤΣΥ 

ΒΑΡΒΑΤΕΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΙΑΝΝΗΣ ΧΑΛΑΣ 


Ο Γενικός Γραμματεύς 
Τ.ΣΎ 

ΛΕΟΝΑΡΔΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

Γ ια τα Ναυτεργατικά Σωματεία 

1. Π.Ε. Πλοιάρχων Ε.Ν. 

Ο Πρόεδρος 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΟΥΖΙΛΟΣ 

2. Π.Ε. Μηχανικών (ΜΕΚ) Ε.Ν 
Ο Πρόεδρος 
ΣΤΑΥΡΟΣ Π ΕΤΡΙΔΗΣ 


3. Π.Ε. Ραδ/τών & Ραδιοηλ/κών Ε.Ν 
Ο Πρόεδρος 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΑΛΕΜΑΝΗΣ 

4. Π.Ε. Ηλεκτρολόγων Ε.Ν. 

Ο Πρόεδρος 
ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΚΩΛΕΤΣΗΣ 

5. Παν.Επαγγελματική Ενωση Μαγείρων Ε.Ν. 
Ο Πρόεδρος 
ΓΙΩΡΓΟΣ ΜΑΡΟΥΛΑΚΗΣ 

6. Π.Ε. Θαλαμηπόλων Ε.Ν. 

Ο Πρόεδρος 
ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΜΕΛΕΤΗΣ 

7. Π.Ε. Πρακτ. Πλοιάρχων & Κυβερνητών Ε.Ν. 
Ο Πρόεδρος 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ ΦΑΡΟΥΠΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 22321 1 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΡΑΧ 52 34 312 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΗΙΐρ: νννννν.θί. 0 Γ 
β-ΓΠ3ίΙ: ννθβΓΤΙ33ΐθΓ @ Θ1.0Γ 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
Σολωμού 51 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 5225 761 - 5230 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ. 5225 713 - 5249 

Πώληση Φ.Ε.Κ. 5239 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 5248 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 5248 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 5248 

Εγγραφή Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 

αποστολή Φ.Ε.Κ. 5248 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 
ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


841 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 - Τ.Κ. 54100 


547 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 


762 

141 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 - Τ.Κ. 262 23 


188 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο Τ.Κ. 450 44 


785 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 
ΛΑΡΙΣΑ -Διοικητήριο Τ.Κ. 411 10 


320 

ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 Τ.Κ. 491 00 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1, Τ.Κ. 711 10 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 

(0661) 


Τ.Κ. 811 00 Μυτιλήνη 

(0251) 


(031)423 956 
4135 228 
(061) 6381 100 

(0651) 87215 
(0531) 22 858 
(041) 597449 
89 127/89 120 
(081) 396 223 

46 888/47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 8 σελίδες 200 δρχ. 

• Για τα ΦΕΚ από 8 σελίδες και πάνω η τιμή πώλησης κάθε φύλλου (δσέλιδου ή μέρους αυτού) προσαυξάνεται κατά 100 δρχ. ανά 
δσέλιδο ή μέρος αυτού. 

• ΓιαταΦΕΚτου Τεύχους Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. ανεξαρτήτως αριθμού σελίδων δρχ. 100. (Σε περίπτωση Πανελλήνιου Διαγω¬ 
νισμού η τιμή θα προσαυξάνεται κατά δρχ. 100 ανά δσέλιδο ή μέρος αυτού). 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 

Τεύχος 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 

Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 


2531 


ΤΑΠΕΤ3512 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κ.λπ.) 

60.000 δρχ. 

3.000 

δρχ· 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.λπ.) 

70.000 

» 

3.500 

» 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κ.λπ. Δημ. Υπαλλήλων) 

15.000 

» 

750 

» 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.λπ.) 

70.000 

» 

3.500 

» 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

30.000 

» 

1.500 

» 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κ.λπ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

15.000 

» 

750 

» 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κ.τλ.) 

5.000 

» 

250 

» 

Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

10.000 

» 

500 

» 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

3.000 

» 

150 

» 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

10.000 

» 

500 

» 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

300.000 

» 

15.000 

» 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

50.000 

» 

2.500 

» 

ΓΙΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. 8< Ε.Π.Ε. 

300.000 

» 

15.000 

» 


* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στα Δημόσια Ταμεία που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο 
με τη φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Οι συνδρομές του εξωτερικού επιβαρύνονται με το διπλάσιο των ανωτέρω τιμών. 

* Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται από τα Δημόσια Ταμεία. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠ ΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουντο μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31 η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 

Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00 έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 



































